


مجلة شرطية
ثقافية أمنيـة

تـصـدرهـا الـقيـادة العـامـة                     لشرطة الشارقة
السنة الثالثة والثلاثون ديسمبر 2021 الموافـق ربيع الآخر 1443 

40
1

عـيـد
الاتــحــاد
أمـن . .الخمسين

وأمــــان





مجلة شرطية ثقافية شهرية تصدر عن

القيادة العامة لشرطة الشارقة

إدارة الإعلام والعـلاقـات العامة

على مدار خمسين عاماً شهدت دولة الإمارات العربية المتحدة مراحل تاريخية عديدة 
الدول  مصاف  إلى  ترتقي  جعلتها  التي  الجامحة  نهضتها  وتبني  اتحادها،  تشيّد  وهي 
المتقدمة بما حققته من إنجازات فاقت التوقعات على المستوى العربي والعالمي، 

متخطية عمرها الزمني بمراحل أسهمت في تعزيز مكانتها الدولية.
نجد دولة الإمارات تتصدر الدور الريادي على خريطة الأحداث الدولية بفضل سياستها 
المتوازنة والرؤى الثاقبة للحكومة الرشيدة التي تركت بصمةً واضحةً في العديد من 
المحافل الدولية، فلم تكتفِ دولة الإمارات بخوض سباقات التقدم والإبهار بل تخطت 
ذلك الطموح لتصل إلى المركز الأول في سباقاتها التي نافست بها دولًا عظمى، ونذكر 
بعامها  الدولة  احتفالات  مع   2020 دبي  إكسبو  الدولي  المعرض  انعقاد  تزامن  هنا 
وطن  أبناء  تلاحم  العظيم  الإنجاز  ذلك  في  ساندها  وقد  الاتحاد،  لقيام  الخمسين 
لهذا  وإخلاصهم  وولاءهم  أصالتهم  مؤكدين  والتقدم  التنمية  تحقيق  على  حريصين 

البلد العظيم.
جاءت مرحلة التأسيس على يد المغفور له بإذن الله الشيخ زايد بن سلطان آل نهيان 
الذي وهب نفسه لبناء وطنه وخدمة مواطنيه، وتحقيق طموحاتهم وتطلعاتهم في 
الحياة الكريمة، وقاد ملحمة البناء ليعلو الصرح شاهداً على سيرته المدونة في التاريخ 
كنموذج للقيادات الملهمة الحكيمة، كان رحمه الله رجل دولة بكل ما تحمل الكلمة من 
معنى، فجميع ما وصلت إليه الإمارات من تقدم وعلو قد جاء من حكمة موروثة وبُعد 

نظر قاد الإمارات من أرض صحراوية إلى قمم الفضاء. 
وهكذا ستظل روحه حية خالدة في ذاكرة ووجدان الوطن والمواطنين، وفي قلب الأمة 
المسيرة   نكمل  وأثره  نهجه  وعلى  بالعطاء،  مشهودة  حياة  بعد  والإسلامية  العربية 
نودع  اليوم  نهيان..  آل  زايد  خليفة  الشيخ  السمو  صاحب  بقيادة  التقدم  ونواصل 
خمسين عاماً من الإنجاز الذي بدأه الوالد المؤسس الشيخ زايد- رحمه الله- لنستقبل 
والتضحية في سبيل إعلاء  والعطاء  البذل  خمسين عاماً سنسطر فيها أجمل معاني 
زايد  الشيخ  الله  بإذن  له  المغفور  مآثر  وتخليد  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  اسم 
الذي دعانا إلى نشر ثقافة التسامح والوسطية والاعتدال المستمد من ديننا الحنيف، 

والانفتاح على مختلف الحضارات والثقافات، من أجل بناء مستقبل آمن ومزدهر .
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صفحة ننشر من خلالها أهم 
الأخبار الصحفية والتقارير الإخبارية 

ذات الشأن الشرطي

الصحافة
الشرطية

المرورية  المخالفات  قيمة  تخفيض  عن  الشارقة  لشرطة  العامة  القيادة  أعلنت 

بنسبة 50 % احتفاء باليوم الوطني الـخمسين لدولة الإمارات العربية المتحدة، 

ولمدة خمسين يوم عمل، اعتباراً من 21 نوفمبر وحتى 31 يناير 2022.

المجلس  عضو  القاسمي  محمد  بن  سلطان  الدكتور  الشيخ  السمو  صاحب  تسلم 

الأعلى حاكم ‏الشارقة نسخة من كتاب "سلطان الثقافة والتنمية والعطاء"، الذي جاء 

مؤخراً،  أطلقها  التي  المبادرات  على  لسموه  الأكاديمية  من  إعداده ‏تقديراً ‏وعرفاناً 

والهادفة لرفع ‏مستوى معيشة المواطن الإماراتي في ‏إمارة الشارقة، وتحقيقاً لأعلى 

مستوى من السعادة ‏والراحة لهم.‏

سلطان القاسمي
يتسلم مؤلفاً من جناح شرطة الشارقة بمعرض الكتاب

المرور  المتعاملين )مركز خدمات  أعلن مركز سعادة 

الشارقة،  لشرطة  العامة  القيادة  في  والترخيص(، 

عبر  رقمية،  إلى  مرورية  خدمات  خمس  تحويل  عن 

التطبيق الذكي والموقع الإلكتروني لوزارة الداخلية، 

المتمثلة في فتح ملف مروري، إصدار ملكية مركبة، 

تحويل النقاط المرورية إلى رخصة القيادة، دفع بدل 

مدة حجز المركبات، إصدار شهادة فك حجز مركبة.

شرطـة الشارقة
تخفض المخالفات
الـمروريـة بنـسبة

50 % لـمــدة
خمسين يوم عمل

إضافة خمس خدمات رقمية بشرطة الشارقة
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الصحافة الشرطية

انطلاق فعاليات مبادرة »الخمسين« الرياضية

شرطة الشارقة تطلق »مركز ما قبل 
الإفـراج« لنـزلاء الإصلاحـية وذويهم 

أطلقت القيادة العامة لشرطة الشارقة ممثلة بإدارة المؤسسة 

المؤسسة  لنزلاء  تأهيلياً  مشروعاً  والإصلاحية،  العقابية 

المقبلين على الإفراج وأسرهم، بهدف تحقيق جودة الحياة 

التواصل  النفسية والاجتماعية والصحية من خلال تكثيف 

بينهم لضمان خروج النزيل إلى أسرة قادرة على احتوائه 

واحتضانه، ليتبوأ مكانه الطبيعي كفرد منتج في المجتمع.

‏معالي وزير العدل يزور أكاديمية العلوم الشرطية بالشارقة

أهم الأخبار

زار  معالي عبد الله سلطان بن عواد النعيمي، وزير 

العدل، أكاديمية العلوم الشرطية، يرافقه د. المستشار 

الوزارة،  وكيل  بأعمال  القائم  النقبي  بحبوح  سعيد 

وأكد معاليه على تكامل الأدوار بين وزارتي الداخلية 

متميزة  وقضائية  أمنية  خدمات  تقديم  في  والعدل، 

والجودة  الكفاءة  على  مبنية  المتعاملين،  فئات  لكافة 

القانون،  وبناء شراكات استراتيجية تضمن سيادة 

وحماية الحقوق، وصون الأرواح والممتلكات.

واحتفال  للإمارات  الذهبي  اليوبيل  مع  تزامناً 

الدولة بعامها الخمسين، انطلقت فعاليات مبادرة 

"الخمسين"، بتنظيم من قسم الأنشطة الرياضية 

العامة،  والعلاقات  الإعلام  بإدارة  والاجتماعية 

واللياقة  الأمنية  الجاهزية  درجة  رفع  بهدف 

البدنية لرجل الأمن، وتستمر لمدة خمسة أشهر 

على التوالي.
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إنجازات انطلقت من الصحراء نحو الفضاء
سطر  الذي  التاريخي  بيومها  الإمارات  تحتفل  الخمسين  عامها  في 

ملحمة كفاح وعزة وفخر عاشها أبناؤها على مدار خمسين عاماً مضت 

قادمة  أخرى  خمسين  إلى  ويتطلعون  والازدهار،   بالإنجازات  مليئة 

مليئة بالطموحات.

لقد أكملت الإمارات يوبيلها الذهبي بإرادة وحكمة والدنا المغفور له 

الشيخ زايد بن سلطان آل نهيان »طيب الله ثراه«، وبرؤية وأحلام حكام 

وتطورها  نهضتها  في  أسهم  ما  المسيرة؛  استكملوا  الذين  الإمارات 

وازدهارها اقتصادياً واجتماعياً حتى أصبحت دولة لا تعرف المستحيل، 

متصدرة في مختلف القطاعات والمجالات.

وبهذه المناسبة العزيزة على قلوبنا جميعاً، عبر عدد من كبار الضباط 

والتلاحم  الاتحاد  ظل  في  بالخمسين  فخرهم  عن  الشارقة  بشرطة 

القائم بين أبنائه وقيادتهم الرشيدة، واعتزازهم بالإنجازات الوطنية 

الرائدة التي انتقلت بالوطن إلى مواطن العزة والتقدم، بفضل جهود 

وتوجيهات قيادتنا الحكيمة.

الخمسون
     تتباهى

        بالإمارات

اعداد : مريم الجنيبي



عبر اللواء سيف الزري الشامسي قائد عام 
شرطة الشارقة عن  فخره باليوبيل الذهبي لدولة الإمارات العربية المتحدة، 
قائلًا : أتقدم بأسمى آيات التهاني والتبريكات إلى مقام صاحب السمو الشيخ 
خليفة بن زايد آل نهيان رئيس الدولة، حفظه الله، وإلى أخيه صاحب السمو 
الوزراء  مجلس  رئيس  الدولة  رئيس  نائب  مكتوم  آل  راشد  بن  محمد  الشيخ 
محمد  بن  سلطان  الدكتور  الشيخ  السمو  وصاحب  الله،  رعاه  حاكم ‏دبي، 
القاسمي عضو المجلس الأعلى حاكم الشارقة، وصاحب السمو الشيخ محمد 
القائد الأعلى للقوات المسلحة،  زايد آل نهيان ولي عهد أبوظبي، نائب  بن 
وإلى  الحكام،  ونواب  العهود  وأولياء  الإمارات،  السمو حكام  أصحاب  ‏وإخوانهم 
الأمن  نعمة  علينا  يديم  أن  وجل  عز  المولى  داعياً  الإمارات،  دولة  أبناء  كافة 

والأمان والاستقرار في ظل قيادتنا الرشيدة. 
وتابع قائلًا: نحتفل هذا العام احتفالًا يختلف عن الأعوام السابقة، فاحتفالنا 
خمسين  وبمسيرة  المتحدة،  العربية  الإمارات  لدولة  الذهبي  باليوبيل  اليوم 
عاماً حافلة بالإنجازات التاريخية والحضارية التي بدأت منذ إعلان قيام الاتحاد 
في 1971، حتى أصبحت اليوم نموذجاً يحتذى به في مصافّ الدول العالمية 
للجهود  وتوحيد  والانتماء  الولاء  بقيم  احتفاء  إلا  هو  ما  المجالات  شتى  في 
والتطلعات والطموحات التي سنتعاهد على تحقيقها جميعاً في الخمسين 

القادمة بإذن الله.

نحتفل بمسيرة خمسين عاماً حافلة
بـالإنـجـازات التـاريخية والحـضاريـة

اللواء سيف الشامسي :
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وعبّر العميد عبد الله بن عامر نائب قائد 
الوطنية، حيث قال: بفضل  الشارقة، عن اعتزازه بهذه المناسبة  عام شرطة 
بخطوات  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  تتقدم  شعبنا  وإرادة  قادتنا  عزيمة 

ثابتة نحو التميز في مختلف المجالات، لتكون مثالًا يحتذى به.
 وأضاف قائلًا: إن التلاحم بين شعب دولة الإمارات وقيادتها يتجلى في أسمى 
معانيه في مشاركة القيادة مع الشعب في مسيرة العطاء، كما أن الاحتفال 
باليوبيل الذهبي يمثل عرفاناً وتقديراً من شعب الإمارات العريق لجهود الوالد 
المؤسس الشيخ زايد بن سلطان آل نهيان »طيب الله ثراه«، وإخوانه أعضاء 

المجلس الأعلى حكام الإمارات.

تتقدم دولة الإمارات بخطوات ثابتة 
نـحـو التميـز فـي شـتى المـجالات

العميد عبدالله بن عامر :

ومن جانبه ذكر العميد عارف الشريف مدير 
عام الإدارة العامة للموارد والخدمات المساندة أن الاحتفال باليوبيل الذهبي 
الدولة  مؤسس  رفعها  التي  والشعارات  والمثل  للقيم  تجسيداً  يعد  للدولة 
نهيان »طيب  آل  بن سلطان  زايد  الشيخ  الوالد  تعالى  الله  بإذن  له  المغفور 
من  وأمته  وشعبه  لوطنه  قدمه  لما  والعرفان  الوفاء  عن  وتعبيراً  ثراه«،  الله 
عطاء، وما وضعه من أسس وركائز قامت عليها نهضة الوطن وتقدمه، وفي 
بمبادئه،  وتمسكنا  بنهجه،  المطلق  التزامنا  نؤكد  العظيمة  المناسبة  هذه 
الفخر  عن  تعبيراً  الغالية  الأرض  لهذه  التضحيات  أقصى  لبذل  واستعدادنا 
استشرافها  ضوء  في  تحقيقها  تواصل  التي  العظيمة  بالإنجازات  والاعتزاز 

للمستقبل، وإدراكها لحقائق العصر وتحدياته.

مستعدون لبذل أقصى التضحيات 
لـــهــذه الأرض الـــغـــــالــيــة

العميد الشريف :
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أحمد  العميد  قال  ذاته،  السياق  وفي 
حاجي السركال مدير عام العمليات الشرطية: إن الثاني من ديسمبر هو تاريخ 
محفور في قلوبنا، نفتخر ونعتز به ونحن في غمرة احتفالنا بيوم الاتحاد، يوم 
الوطن والمواطن الذي لا بد لنا أن نستذكر به إنجازات مؤسس الإمارات المغفور 
له، بإذن الله، الشيخ زايد بن سلطان آل نهيان حكيم العرب وأخيه الشيخ راشد 
بن سعيد آل مكتوم، طيب الله ثراهما، وإخوانهما مؤسسي اتحادنا في أرض 
إمارات الخير، وهذا الاحتفال هو عهد جديد ووعد متجدد بين القيادة الرشيدة 
والوطن الغالي والمواطنين لدعم القيادة المخلصة لتحافظ على صدارتها بين 

دول العالم.

يوم الاتحاد الخمسون هو
يـوم الـوطـن والـمـواطن

العميد السركال :

سعيد  أحمد  د.  العميد  هنأ  جانبه،  من 
وشعب  الرشيدة  القيادة  المركزية،  للعمليات  العامة  الإدارة  عام  مدير  الناعور 
الإمارات بهذه المناسبة الوطنية الغالية، مشيراً إلى أنها مناسبة تجسد يوماً 
خالداً في ذاكرة الوطن الذي اتجهت فيه أنظار العالم نحو أمة توحدت ليضمها 
وطن، وهو يوم للاعتزاز بماضي هذا الوطن والفخر بحاضره الجميل، وتجديد 
العهد على المضي قدماً نحو الأهداف السامية، فتاريخ دولة الإمارات شمسٌ 

يزداد سطوعها في كل ذكرى.

يوم للاعتزاز بماضي هذا
الوطـن والفـخر بحاضـره 

العميد د. أحمد الناعور :
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وعبّر العميد د. محمد خميس العثمني، مدير عام 

أكاديمية العلوم الشرطية بالشارقة، عن حبه وولائه وانتمائه لدولة الإمارات العربية المتحدة، 

حيث قال: نعتز بإنجازات دولتنا المشرقة في مسيرة خمسين عاماً دخلت خلالها مجالات 

التميز والإبداع من أوسع أبوابها، ولم يكن ذلك ليتحقق لولا دعم وتشجيع غير محدود من 

القيادة الرشيدة، كل هذا يعيد إلى أذهاننا ذكرى تأسيس الاتحاد عندما توحدت إرادة الآباء 

المؤسسين وصدق عزمهم على تأسيس دولة فتية يحق لكل إماراتي أن يفخر بها.

دخـلـت دولة الإمـارات مـجـالات
التميز والإبداع من أوسع أبوابها 

العميد د. محمد العثمني :

الإعلام  إدارة  مدير  هديب  بن  عارف  العميد  وقال 

والعلاقات العامة: إن اليوم الوطني لدولة الإمارات العربية المتحدة مناسبة وطنية مهمة 

وترسيخ  لتعزيز  المؤسسين  الآباء  نهج  على  قدماً  المضي  على  تأكيدنا  خلالها  من  نجدد 

مؤسسات الاتحاد، وحماية مكتسباته، وإبراز الولاء والانتماء للوطن، وإعلاء القيم وإبراز الهوية 

شتى  في  الإنجازات  من  المزيد  تحقيق  في  والإبداع  والريادة  التميز  إلى  وصولًا  الوطنية، 

المجالات، لإعلاء راية الوطن وشأنه، مستلهمين تراث الآباء والأجداد، مؤكداً أننا نعاهد الله 

إليه  الذي تتطلع  بناء المستقبل  العزم والإصرار على  بالمزيد من  نواصل مسيرتنا  أن  على 

دولتنا الغالية.

سنواصل مسيرتنا بالمزيد من العزم والإصرار

على بناء المستقبل الذي تتطلع إليه دولتنا

العميد عارف بن هديب :

إدارة  الشوق مدير  أمينة  العقيد  من جانبها قالت 

الموارد البشرية: إن هذه المناسبة  تحظى بمكانة خاصة في نفوسنا جميعًا، فهي تذكرنا 

ويتمكن  الوحدة،  حلم  يتحقق  حتى  الإمارات  وبنات  أبناء  بذلها  التي  والجهود  بالإنجازات 

إلى  لنخطو  الماضي  نستحضر  تمضي  ذكرى  وبكل  التحديات،  كافة  وجه  الصمود في  من 

مستقبلنا بمزيد من العزيمة، ونمضي بإرادةٍ لا تهزم لنحقق مزيداً من التميز، ونرفع راية دولة 

الإمارات خفاقةً في كل دربٍ من دروب النجاح والابداع والابتكار.  

نستحضر الماضي لنخطو إلى
مستقبلنا بمزيد من العزيمة

العقيد أمينة الشوق :
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تحرير: حصة السويدي

الشارقة  عام شرطة  قائد  الشامسي  الزري  اللواء سيف  شهد سعادة 

قسم  نظمها  التي  الرياضية،  »الخمسين«  مبادرة  فعاليات  انطلاقة 

الأنشطة الرياضية والاجتماعية بإدارة الإعلام والعلاقات العامة، على 

مبارك  عبدالله  العميد  بحضور  وذلك  الشارقة،  بإمارة  الممزر  ممشى 

بن عامر ، نائب قائد عام شرطة الشارقة، وعدد من المديرين العامين 

على  أشهر  خمسة  لمدة  تستمر   والتي  ونوابهم،  الإدارات  ومديري 

التوالي، وفق التدابير الوقائية والإجراءات الاحترازية المعتمدة. 

تـزامـنـاً مع اليوبـيل الـذهـبي
لدولة الإمارات العربية المتحدة 
شرطة الشـارقة تنظم فعاليات
مبادرة » الخمسـين « الـريـاضـية



مضمون المبادرة 
البرامج  من  منوعة  حزمة  المبادرة  تحتضن 
تهدف  التي  المختلفة  والذهنية  الرياضية 
والتي  الرياضة،  ممارسة  ثقافة  نشر  إلى 
الأمنية  الجاهزية  درجة  رفع  في  تسهم 

واللياقة البدنية لرجل الأمن.
وتتضمن المبادرة عدداً من المنافسات على 
سيبلغ  والتي  والفردي،  الفرقي  المستوى 
عددها خمسين مسابقة رياضية للعنصرين 
مختلف  من  بمشاركة  والنسائي(  )الرجالي 

الإدارات الشرطية بالقيادة. 

فعاليات يوم الانطلاقة
اشتملت مسابقات اليوم الأول على بطولة 
جميع  فيها  شارك  والتي  للقادة،  الكاياك 
فعالية  بدأت  حيث  الشارقة،  شرطة  قادة 
المسابقة الأولى بقيادة المشاركين للدراجة 
ثم  كم،  بواحد  تقدر  لمسافة  الهوائية 
الذي  الكاياك  تجديف  موقع  إلى  الانتقال 

انطلقت منه تحديات هذه الجولة.

وتم إعلان نتائج الحاصلين على المراكز الثلاثة الأولى، حيث كان المركز الأول من نصيب العقيد 
طارق جاسم المدفع من مكتب القائد العام، فيما حصل العقيد علي الحمودي من إدارة شرطة 
المنطقة الشرقية على المركز الثاني، وحصل المقدم الدكتور باسم النقبي من أكاديمية العلوم 

الشرطية على المركز الثالث.
وشهدت مسابقة التحدي المائي )تيلي ماتش( التي شارك فيها عشر فرق من مختلف الإدارات 
الشرطية بالقيادة منافسات قوية، وحماساً بين اللاعبين، حيث تم إعلان النتائج التي أسفرت عن 
العامة لأكاديمية  الإدارة  الأول، بينما حصدت  الشرطية بالمركز  للعمليات  العامة  الإدارة  فوز فريق 

العلوم الشرطية المركز الثاني، وكان المركز الثالث من نصيب مكتب نائب القائد العام.
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تكريم أصحاب الإنجازات الرياضية 

اللواء  الأول كرم سعادة  اليوم  وفي نهاية بطولة 

الشارقة  الشامسي، قائد عام شرطة  الزري  سيف 

ونائبه العميد عبدالله مبارك بن عامر الحاصلين 

المسابقتين،  في  الأولى  الثلاثة  المراكز  على 

مستوى  على  الشامسي  اللواء  سعادة  وأثنى 

حققته  وما  البطولة،  في  المشاركين  اللاعبين 

الشارقة  شرطة  أن  إلى  لافتاً  مميزة،  نتائج  من 

حريصة على رعاية مواهب واهتمامات منتسبي 

القيادة، وإكسابهم العديد من المهارات بمختلف 

أنواع الأنشطة الرياضية التي تسهم في رفع من 

مستوى اللياقة البدنية لديهم.

وفي لفتة طيبة كرم سعادته الشركاء التنفيذيين 

مدير شركة  العويس  خالد  السيد  وهما  للبطولة، 

جزيرة الليه، والسيد عصام هجو من جريدة الخليج.

دعم لامحدود

وحول الدعم الذي تقدمه القيادة العامة لشرطة 

رئيس  الجنيبي  مبارك  أحمد  الرائد  قال  الشارقة، 

حرصت  والاجتماعية،  الرياضية  الأنشطة  قسم 

القيادة على رعاية العديد من الأنشطة والفعاليات 

إلى  تهدف  التي  لاسيما  والرياضية،  الاجتماعية 

والذهنية،  البدنية  الشرطة  رجل  جاهزية  رفع 

والتي تصب في مصلحة العمل الشرطي.

وأضاف: رعت القيادة العديد من البطولات الرياضية 

المحلية، وعملت على تنفيذها، ورعت المشاركين 

بها من تقديم الدعم اللازم لهم من حيث اللوازم 

إلى  بالإضافة  للمشاركة،  إليها  يحتاجون  التي 

الدعم اللوجيستي والدعم المعنوي.

الرياضية  الأنشطة  قسم  رئيس  عبر  كما 

العامة  للقيادة  وامتنانه  شكره  عن  والاجتماعية 

الحثيثة  ومتابعتها  لرعايتها  الشارقة  لشرطة 

وتحقيق  الرياضية،  والفعاليات  البرامج  لمختلف 

أهدافها المنشودة.
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مستقبلنا
             الـيـوم

ي
م الجنيب

مري

تجربة التسوق الأكثر تطوراً
وســهــولــة فــي الـعـالــم

تقديم  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  تواصل 

الاحتياجات  لمواكبة  الذكية  الابتكارات  كافة 

شتى  في  المستقبل  واستشراف  العصرية، 

المجالات، وتعزيز تطلعاتها ودعم استراتيجيتها 

الذكاء  ريادتها في مجال  لترسيخ  المدى  بعيدة 

الاصطناعي.

أول مـتجـر بـلا صـنــاديـق دفـع
يعمل بـالـذكـاء الاصـطـناعي
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في هذا السياق، افتتح معالي عمر بن سلطان العلماء، وزير الدولة 

الرقمي وتطبيقات العمل عن بُعد،  للذكاء الاصطناعي والاقتصاد 

أول متجر ذكي خالٍ من صناديق الدفع ) كارفور سيتي ( الذي يعد 

الأول من نوعه على مستوى المنطقة، ويوفر المتجر تجربة سريعة 

وسلسة باستخدام أحدث تقنيات الذكاء الاصطناعي والتكنولوجيا 

الفرصة لأي  الحديثة لتحديد آلاف المنتجات بدقة  عالية، ويتيح 

حيث  العالم،  في  وسهولة  تطوّراً  الأكثر  التسوّق  تجربة  شخص 

المتجر،  إلى  للدخول  الذكية  هواتفهم  باستخدام  العملاء  يقوم 

إلى  تلقائي  بشكل  المختارة  والمنتجات  السلع  إضافة  تتم  بينما 

سلتهم الافتراضية، ودفع قيمتها عند اختيارها تلقائياً من خلال 

في  للوقوف  الحاجة  دون  من  والمغادرة  كارفور«،  »ماف  تطبيق 

صفوف الانتظار عند صناديق الدفع.



فريق الكوتشينغ بشرطة الشارقة 

 إعداد:  حصة عيسى السويدي

جهـود تسعى إلى تحقيق هدف الدولة
الاستراتيجي في تأصيل معايير السعادة

والإيجابية وجودة الحياة في بيئة العمل 
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التي قامت  الأولى عالمياً  الشارقة المؤسسة  العامة لشرطة  القيادة  اعتبرت 
ومبادئ  أسس  موظفيها على  تدريب  من خلال  الكوتشينج  برنامج  بتطبيق 
التوجيه وتمكين المنتسبين، وفقاً لأسس ومعايير الاتحاد الدولي للكوتشينج 

)ICF( أكبر هيئة عالمية رائدة في هذا المجال.
في  الشارقة  لشرطة  العامة  للقيادة  الفريدة  التجربة  على  الضوء  ولتسليط 
مجال التوجيه، سلطت )الشرطي( الضوء على عمل فريق الكوتشينج بشرطة 
القيادة،  في  المستقبلية  والخطط  المشاريع  أبرز  على  للوقوف  الشارقة، 
والتحديات التي يواجها الفريق خلال ممارسات التوجيه الإيجابي في القيادة.
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التوجيه الإيجابي بالقيادة
وفي كلمة ألقاها سعادة اللواء سيف الزري الشامسي، خلال 
حفل ممارسات التوجيه الإيجابي بالقيادة الذي أقيم في بيت 
الحكمة، بحضور عدد من المديرين العامين ومديري الإدارات، 
والضباط وصف الضباط من مختلف الإدارات الشرطية أوضح 
من خلالها أن السعادة هي الغاية التي يسعى إليها كل فرد، 
بد من  لا  بل  دون جهد،  تأتي من  ولا  فراغ،  من  تتحقق  ولا 
نتاج جهود جماعية منظمة  لها، فهي  والتخطيط  الإعداد 
يؤديها الأفراد ويستمرون عليها حتى تكون السعادة واقعاً 

مستداماً لديهم.
كما أكد سعادته على  أهمية الدور الذي يقوم به أفراد الفريق 
أكبر  العمل، وتحقيق  بيئة  الحياة في  أجل تعزيز جودة  من 
قدر من السعادة الوظيفية، التي تعتبر أولوية قصوى للقيادة 
الشرطية بالإمارة، مشيداً بوعي أفراد الفريق وثقافتهم في 

التعامل مع المشكلات والتحديات التي تعترضهم.
كما أثنى اللواء الشامسي على عمل الفريق المتكامل والأدوار 
الجبارة التي يؤدونها والتي تصب في مصلحة القيادة وعلى 

أداء العاملين فيها. 

سعادة اللواء سيف الزري الشامسي
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رفع مؤشر السعادة الوظيفية 
وحول الأهداف التي تسعى القيادة لتحقيقها من خلال الفريق، قالت النقيب ابتهال 

نجاح  عناصر  أهم  من  البشري  المورد  يعتبر  التوجيه:  فريق  عضو  التميمي  بالعمى 

الاهتمام بجودة حياة  وأن  بها،  التي تعمل  اختصاصاتها  باختلاف  جميع المؤسسات 

الموظف يسهم بشكل كبير في أدائه الوظيفي وما يحقق من إنجازات، واتضح ذلك 

من خلال اهتمام القيادة برفع مؤشر السعادة وجودة الحياة لجميع إداراتها الشرطية 

في سبيل تحقيق أهدافها ومؤشراتها الاستراتيجية.

وفي السياق ذاته كشفت النقيب التميمي عن دور الفريق في رفع مؤشر السعادة 

في بيئة العمل قائلة: قام الفريق بتحليل استبيانات جودة الحياة والسعادة الوظيفية 

التي تم توزيعها على مختلف الإدارات في الفترة السابقة، ولحقها عدد من الجلسات 

التي أسهمت بشكل  التحديات  الكشف عن عدد من  التي ساعدت في  التوجيهية 

الرضا الوظيفي، كما ركزت هذه الجلسات على عدد من  كبير في رفع مؤشر نسبة 

الحلول المناسبة للمعالجة.

 واستعرضت النقيب ابتهال عدداً من التحديات التي واجهت أعضاء فريق الكوتشينغ 

قائلة: التحدي الكبير تمثل في تطبيقنا لقوانين وأنظمة )الاتحاد العالمي للكوتشينج(، 

وهو عدم إعطاء حلول للمستفيد، حيث إن طبيعتنا كبشر تحتم علينا الانتقال إلى 

الحل مباشرة والرغبة في مساعدة الطرف الآخر الذي يحتاج لتقديم العون له، ولكن 

التوجيه الإيجابي الذي نعمل عليه في الوقت الراهن يتطلب منا الاستماع للمستفيد، 

وطرح الأسئلة الفعالة التي ستوجه إلى الحل الذي سيناسبه.

النقيب /   ابتهال بالعمى التميمي
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دعم لمشاريع الفريق 
التوجيه الإيجابي بالقيادة، عن  النقيب خلفان سالم بن شقوي، عضو فريق  وكشف 

بفريق  زملائي  جميع  عن  نيابة  قائلًا:  لهم  القيادة  تقدمه  الذي  اللامحدود  الدعم 

التوجيه بالقيادة أتوجه بجزيل الشكر والامتنان للقيادة العامة لشرطة الشارقة على 

الدعم الذي قدم لنا منذ بداية انضمامنا للفريق، وإن دل هذا الاهتمام على شيء فإنما 

والسعادة  والاطمئنان  الراحة  كافة سبل  لتوفير  القيادة  واضح على سعي  دليل  هو 

لموظفيها بما ينعكس بالإيجاب على العمل وراحة الموظفين.

وحول خطط ومشاريع الفريق المستقبلية قال النقيب خلفان: هناك العديد من الرؤى 

أبرزها  في  وجاء  القيادة،  في  تطبيقها  نود  التي  والمشاريع  والخطط  المستقبلية 

نشر ثقافة برنامج الكوتشنغ بين موظفي القيادة العامة لشرطة الشارقة لما له من 

أهمية فعالة في تذليل الصعوبات التي قد نواجهها في بيئة العمل، بالإضافة إلى 

تثقيف عدد كبير من منتسبي القيادة في مجال التوجيه لاعتمادهم بشكل رسمي، 

والاستفادة من خبراتهم في المستقبل.

إلى  نتطلع  التي  المتميزة  المشاريع  من  العديد  هناك  أن  إلى  خلفان  النقيب  وأشار 

تحقيقها قريباً، وتخدم العمل الشرطي والمنظومة الأمنية وموظفيها.

من  سلسلة  خلال  من  بالقيادة  الإيجابي  التوجيه  فريق  أن  خلفان  النقيب  وأوضح 

إبراز مهاراته  التمكن من  الكوتشينغ، استطاع  إلى عالم  التدريبية المتنوعة  الدورات 

وقدراته المختلفة التي تمكنه من القيام بالأدوار الموكلة إليه على أكمل وجه، بما 

يدعم الوصول بتلك الأفكار إلى الريادة والتغيير الإيجابي. 

النقيب  /  خلفان سالم بن شقوي
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وفقاً لنتائج تقرير جالوب للأمن والنظام 2021

متابعة: مريم الجنيبي

الإمارات تتصدر العـالم في أمان التجـوال 

الليلي والثانية عالمياً لأكثر البلدان أماناً



احتلت دولة الإمارات صدارة مؤشر »القانون والنظام 

العام 2021« الصادر عن مؤسسة »جالوب« البحثية 

شاملة  استطلاعات  إلى  يستند  والذي  الدولية، 

تبوأت  حيث  العالم،  أنحاء  جميع  من  لمواطنين 

صدارة الترتيب العالمي في مؤشر الأمن الشخصي، 

إلى جانب أنها احتلت المركز الثاني على مستوى 

العالم في الترتيب العام للمؤشر، الذي يقيس وفقاً 

تتضمن  التي  الجوانب  من  عدداً  محددة،  لمعايير 

وكفاءة  الشخصية،  والسلامة  بالأمن  العام  الشعور 

للحالات  واستجابتها  الأمنية  والإجراءات  الأجهزة 

ثقة  تشمل  أخرى  معايير  جانب  إلى  المختلفة، 

الناس في أجهزة الشرطة والأمن المحلية. 

المعايير  في  مرتفعة  نقاطاً  سجلت  أنها  كما 

العام،  والنظام  القانون  في مؤشر  المختلفة  

عنصر  ضمن  الترتيب  صدارة  احتلال  من  مكنتها 

الأمن والسلامة الشخصية بتحقيقها نسبة بلغت 

 93 ب  العام  المؤشر  على  الثانية  والمرتبة   ،%  95

الأولى  المرتبة  تبوأت  التي  النرويج  خلف  نقطة 

والتي  العام،  الترتيب  في  نقطة   94 بتسجيلها 

جاءت ثانية بعد الإمارات في مكون الأمن والسلامة 

الشخصية ب 93 %، وهي الدولة العربية والأوسطية 

الوحيدة التي شملتها المراكز الخمسة عشر الأولى 

ضمن تقرير جالوب للأمن والنظام2021.

وجاء في التقرير أن دولة الإمارات تتمتع بمستويات متقدمة من الأمن والسلامة الشخصية 

والنظام العام للمقيمين فيها، حيث يمكن لأي شخص فيها الخروج من المنزل في أي وقت 

طوال اليوم، بدون وجود أي تهديدات على أمنه وسلامته الشخصية، حيث أشاد بمستوى 

الثقة  جانب  إلى  الأمن،  مستويات  أقصى  تحقيق  يضمن  والذي  الدولة،  في  العام  النظام 

الكبيرة التي يوليها المقيمون على أرضها بأجهزة الشرطة والمؤسسات الأمنية الأخرى.

وجاءت الصين ثالثة خلف كل من الإمارات والنرويج، متبوعة بكل من سويسرا وفنلندا وآيسلندا 

وطاجيكستان وتايوان وسلوفينيا والنمسا، بالمراكز من الرابع وحتى العاشر على التوالي.
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مبادئ الخمسين لدولة الإمارات . .

المقدم د. باسم حسن النقبي
دكتوراه في القانون الدولي لحقوق الإنسان 

الإنسان هو الغاية

أصيلة  تاريخية  قيم  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  في  الإنسان  حقوق 

في  تؤطر  أن  قبل  الوطن  هذا  أبناء  عاشها  متوارثة  مجتمعية  وتقاليد 

الخطط  جميع  ومحور  الغاية  هو  الانسان  إن  حيث  والتشريعات،  الدستور 

الاماراتي  المجتمع  أطياف  كل  فبادرت  تملك،  ما  أغلى  فهو  الحكومية؛ 

وهيئاته- الحكومية منه وغير الحكومية- إلى السير على هذا المنهج من 

خلال التسامح ونشر ثقافة حقوق الإنسان، وتعزيز الصورة الإيجابية لدولة 

الإمارات في مجال احترام حقوق الإنسان قولًا وعملًا محليًّا ودوليًّا.
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أولوية  الإنسان  حقوق  احترام  الإمارات  دولة  وتعتبر 
الإنسان، حيث  لحقوق  الدولية  للمعايير  قصوى وفقاً 
قوانينها  على  مستمرة  تحسينات  بإجراء  تلتزم 
الثقافي لدولة  التراث  وممارساتها، ويستمد ذلك من 
العدالة  مبادئ  تكرس  التي  الدينية  والقيم  الإمارات 
والمساواة، فمنذ تأسيس الدولة في العام 1971، دأبت 
وتتعدد  التسامح  يسوده  مجتمع  إنشاء  على  الدولة 
أرجاء  شتى  من  أناس  فيه  ويعيش  الثقافات،  فيه 
ويحدد  البعض،  بعضهم  مع  ووئام  بانسجام  العالم 
دستور دولة الإمارات بوضوح الحريات والحقوق التي 
أرض  على  والمقيمين  المواطنين  جميع  بها  يتمتع 
الدولة، مانعاً التعذيب والاعتقال والاحتجاز التعسفي، 
التعبير  حرية  فيها  بما  المدنية،  الحريات  ويصون 
الجمعيات،  وتكوين  السلمي  والتجمع  والصحافة 

وممارسة المعتقدات الدينية. 
إن دولة الإمارات لا تكتفي بدعم حقوق الإنسان على 
بل  اليوم،  وحتى  تأسيسها  منذ  عاماً  خمسين  مدار 
رسخت الالتزام بها على مدار الخمسين عاماً المقبلة 
الخمسين(  )مبدأ  وثيقة  عبر  إبداعيًا  نهجًا  لتكون 
زايد  الشيخ خليفة بن  السمو  التي وجه بها صاحب 
السمو  صاحب  واعتمدها  الدولة،  رئيس  نهيان  آل 
الشيخ محمد بن راشد آل مكتوم نائب رئيس الدولة 
رئيس مجلس الوزراء حاكم دبي للاسترشاد بها في 
وثيقة  المقبلة، وقد جاءت  الخمسين  إعداد مشاريع 
شق  الإمارات  خلالها  من  لتواصل  الأخيرة  الخمسين 
طريقها نحو مستقبل أكثر إشراقاً والذي يعتبر خارطة 

الطريق لدعم حقوق الإنسان بدولة الإمارات.
كل هذه الإنجازات الإنسانية على أرض الواقع تُوّجت 
في إنجاز دولي جديد، حيث فازت دولة الإمارات في 
بعضوية   2021 لسنة  أكتوبر  شهر  من  عشر  الخامس 
إلى   2022 من  الفترة  في  الإنسان  حقوق  مجلس 
)180( صوتاً عن مجموعة  بعد حصولها على   ،2024
الانتخابات  خلال  وذلك  الهادي،  والمحيط  آسيا  دول 
التي جرت بين أعضاء الجمعية العامة للأمم المتحدة 
بالاقتراع السري المباشر، وهذا دليل واضح ومقدر على 
تقوم  التي  الدور  أهمية  دوليًّا، وعلى  الإمارات  مكانة 
المستوى  على  الإنسان  حقوق  عن  الدفاع  في  به 

المحلي والعالمي.
من  الثلاثين  في  وتحديداً  المحلي  المستوى  وعلى 
قانوناً  الدولة  رئيس  أصدر    2021 لعام  أغسطس 

اتحادياً بشأن إنشاء الهيئة الوطنية لحقوق الانسان 
تعتبر  باريس، حيث  مبادئ  بموجب  كجهة مستقلة 
قانونية  ولايات  ولها  الدول  تنشئها  رسمية  هيئات 
لتعزيز وحماية حقوق الإنسان ومقرها الرئيسي في 
العاصمة أبوظبي، ويجوز لها فتح فروع وإنشاء مكاتب 
في الإمارات الأخرى، وتتمتع بالاستقلال المالي والإداري 
واختصاصاتها،  وأنشطتها  مهامها  ممارسة  في 
وحرياته،  الإنسان  تعزيز وحماية حقوق  إلى  وتهدف 
وفقاً لأحكام الدستور والقوانين والتشريعات السارية 
في الدولة، والمواثيق والاتفاقيات الدولية ذات الصلة 
بأحكام حقوق الإنسان، وتتضمن الاختصاصات والمهام 
السلطات  مع  المشاركة  وهي  بالهيئة،  المنوطة 
وطنية  عمل  خطة  وضع  في  المختصة  والجهات 
لتعزيز وحماية حقوق الإنسان في الدولة، واقتراح آلية 
الإنسان،  حقوق  ثقافة  نشر  على  والعمل  تنفيذها، 
وتوعية أفراد المجتمع بها، بما في ذلك عقد الندوات 
بحقوق  المتعلقة  النقاش  وحلقات  والمؤتمرات 
إلى تقديم المقترحات والتوصيات  الإنسان، بالإضافة 
ورصد  المختصة،  والجهات  السلطات  إلى  والمشورة 
أي تجاوزات أو انتهاكات لأي حق من حقوق الإنسان، 
والتأكد من صحتها وإبلاغها إلى السلطات المختصة، 
إضافة إلى المشاركة في المحافل الدولية والإقليمية 
المعنية بحقوق الإنسان، ويكون للهيئة مجلس أمناء 
ألا  على  الرئيس  فيهم  بمن  عضوًا،   )11( عن  يقل  لا 
يقل عدد المتفرغين عن نصف الأعضاء، وتكون مدة 
لمرة  للتجديد  قابلة  سنوات  أربع  المجلس  عضوية 

واحدة، وفقاً للقانون. 
بلغ   ،2021 يوليو  الجائحة في 2020 وحتى  بدء  منذ 
إجمالي عدد المساعدات الطبية، والأجهزة التنفسية، 
الشخصية،  الحماية  ومعدات  الفحص  وأجهزة 
إلى )135( دولة  والإمدادات )2,154( طناً تم توجيهها 

حول العالم. 
وأخيرًا، هذه الانجازات الإنسانية تأتي لتؤكد بأننا نعيش 
في دولة الواقع والميدان الإنساني التي جبلت على 
الانجازات  العدالة؛ فهذه  وتحقيق  والتسامح  الانفتاح 
جزءٌ لا يتجزأ من مسيرتها والتزاماتها الإخلاقية تجاه 
شعوب العالم، ويترجم ذلك في سياساتها الخارجية، 
فهنيئا لشعب الإمارات الوفي على هذه القيادة التي 
الأولى  الأولوية  ليكون  الإنسان  على  الرهان  جعلت  

لدولة الإمارات وقيادتها الرشيدة.
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لتعزيز جودة الحياة الصحية لمنتسباتها 

 إعداد:  حـصـة عـيسى السويدي

شرطـة الـشـارقة تنـظم
فعـاليـة تـوعـويـة بـسرطان الثدي

بنـادي ضـباط الـشـرطـة
بالتزامن مع شهر أكتوبر الوردي، الشهر العالمي للتوعية بسرطان الثدي، نظمت القيادة العامة لشرطة 

مع  بالتعاون  العامة،  والعلاقات  الإعلام  بإدارة  والاجتماعية  الرياضية  الأنشطة  بقسم  ممثلة  الشارقة 

السيدات  وعي  تعزيز  بهدف  لمنتسباتها،  توعوية  فعالية  بالشارقة،  السرطان  مرضى  أصدقاء  جمعية 

بأهمية الكشف المبكر عن سرطان الثدي وتحفيزهنّ على اتباع نمط حياة صحي وسليم.

الطبية  المراكز  الشركاء من  بالتعاون مع عدد من  الشرطة  بنادي ضباط  أقيمت  التي  الفعالية  تضمنت 

والتجميلية بالإمارة برنامجاً متكاملًا للتوعية بسرطان الثدي، بدأ بمسيرة للقافلة الوردية مسافة )400( 

متر، تبعها إجراء فحوصات سريرية لعدد من الموظفات تحت إشراف فريق متخصص من أطباء القافلة 

الوردية وكادرها التمريضي المتمرس. 

والتغيرات  الأعراض  أهم  حول  تثقيفية  ومحاضرة  إرشادية   جلسات  على   الفعالية   اشتملت  كما 

الفيسيولوجية التي تطرأ على جسد المرأة، وكيفية اكتشافها مبكراً من خلال الفحص الذاتي، قدمها 

عدد من الأطباء الخبراء بهدف تحسين جودة الحياة الصحية في مجتمع الإمارات بوجه عام. 

الوعي  لتعزيز  بها  المنوط  بالدور  قيامها  على  الشارقة  لشرطة  العامة  القيادة  من  حرصاً  ذلك  يأتي 

المجتمعي، والصحي للعاملين بالقيادة، لوقايتهم  من الأمراض المختلفة.
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الرائد / أحمد مبارك الجنيبي

مشاركة العنصر النسائي 
الشارقة  شرطة  ضباط  بنادي  والاجتماعية  الرياضية  الأنشطة  قسم  رئيس  أكد  جانبه  من 
الرائد أحمد مبارك الجنيبي حرص القيادة العامة لشرطة الشارقة، على قيامها بالدور المنوط 
بها لتعزيز الوعي المجتمعي والصحي للموظفات لديها، وتعزيز جودة  الحياة الصحية في 
بيئة العمل، واهتمامها بصحة وسلامة موظفيها ووقايتهم من مختلف الأمراض، منوهاً إلى  
العديد من المبادرات والفعاليات المجتمعية والصحية التي أقيمت بهدف إثراء معارف وثقافة 

منتسبيها لا سيما العنصر النسائي.

اكتشاف المرض مبكراً
في السياق ذاته، أعربت  الدكتورة رقية عادل الجودي، من جمعية أصدقاء مرضى السرطان بالشارقة، عن سعادتها 
اليوم لأقدم ولو  بينكن  أكون متواجدة  أن  الشارقة هذه المناسبة قائلة: يسعدني  لمشاركتها منتسبات شرطة 
جزءاً بسيطاً من دوري وواجبي كطبيبة في التوجيه والإرشاد الذي سيسهم بشكل كبير في التقليل من نسبة 
الإصابات بسرطان الثدي، كما أكدت الدكتورة رقية من خلال المحاضرة التي ألقتها أمام شريحة واسعة من السيدات 
إلى ضرورة الكشف الدوري الذاتي والاعتناء بطبيعة الغذاء وممارسة التمارين الرياضية المختلفة التي تحمي من 

البدانة  واتباع أسلوب حياة صحي في تناول الوجبات الغذائية.

أكتوبر الوردي 
الثدي، ويتم  الوردي يعنى بمرض سرطان  الشهر  أن هذا  إبراهيم موسى  أوضحت  الممرضة فوزية  ومن جانبها 
المجتمع  السيدات في  لفئة  المختلفة  الطبية  المؤسسات  قبل  من  اللازمين  والإرشاد  الدعم  تقديم  خلاله  من 

وتوعيتهن بخطورته، والتبكير بالكشف عنه وعلاجه إن وجد.
العالم،  بلدان  في  السيدات  بين  شيوعاً  السرطانات  أنواع  أكثر  من  المرض  هذا  أن  إلى  فوزية  الممرضة  وأشارت 
واستعرضت عدداً من العوامل التي تزيد من احتمالية الإصابة بهذا المرض، إلى جانب ذكر  مجموعة من الاحتياطات 

التي يجب أخذها  بالاعتبار للتقليل من احتماليات الإصابة به.



اللــبــاقــة
سـعادة موضـي الشـامـسي 
رئيـس إدارة التنمية الأسرية 
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في  البشر  بين  التصرف  حسن  هي  اللباقة  إن 
قوله  يناسب  لما  تقدير  وهي  المواقف،  جميع 
وفعله أو ما يجب تجنبه في العلاقات البشرية، 
في  المرء  لدى  البراعة  هي  اللباقة  وكذلك 
الحصول على ما يريد بصورة جميلة حيث يتكلم 

بلطف وبكياسة. 
واللباقة دائماً ما تتمتع بها الشخصية الاجتماعية 
لبقاً  أكون  كيف  الكثير   يتساءل  وقد  الحكيمة، 

في التحدث مع الآخرين؟
التواصل  خلال  من  الناس  بين  العلاقات  إن 
المباشر وغير المباشر، حيث يكتشف البشر جميع 
يختارون  يجعلهم  مما  بينهم  فيما  التوافقات 
العلاقات السليمة، من خلال إجادتهم  فن الحوار  

والذكاء الاجتماعي.
ويتم ذلك عندما يكون المرء لبقاً، ولديه القدرة 
مع  للتعامل  العامة  الأساسيات  امتلاك  على 
لهم  الذهني  الاتجاه  معرفة  على  بناءً  الآخرين، 
وانطباعاتهم وردود أفعالهم في جميع المواقف، 
وانتقاء  اختيار   عملية  من  ذلك  يتضمن  وما 

التعبيرات والألفاظ المناسبة لهذه المواقف.
محيط  في  اللباقة  هذه  نجد  أن  نحاول  وهنا 
الجانب وتم الاهتمام به  العمل، حيث ظهر هذا 
في السنوات الأخيرة وفق التغيير الكبير للثقافات، 
وكذلك ضمن التنافسية العالمية المتزايدة أصبح 
التفاصيل  بجميع  كبيراً  اهتماماً  يهتم  الجميع 
يصنعوا  أن  يمكنهم  خلالها  من  والتي  وأدقها 

فرقاً كبيراً لجميع المجالات في محيط العمل.

الكثير من المؤسسات تخسر في أعمالها  فنجد 
العمل، والعكس  اللباقة في  بسبب عدم وجود 
قد تربح لأنها تمتلك أساليب اللباقة في التعامل؛ 
الحسنة من شأنها رفع مستوى  السلوكيات  لأن 
على  والحصول  العمل،  أماكن  في  التنافسية 

أفضل النتائج.
العمل  محيط  في  اللباقة  أساليب  فاستخدام 
يعتبر استثماراً كبيراً وجيداً في استدامة الانطباع 
العلاقات  بمجال  يتعلق  فيما  وخاصة  الأول، 
لأهم  نتطرق  هنا  بالمؤسسة،  والتعريف  العامة 
لا  والتي  باللباقة  الخاصة  والسلوكيات  الأساليب 

بد أن نوليها الاهتمام.
- الاستماع الجيد وعدم مقاطعة الآخرين.

- البعد عن الانتقاد والاهتمام بإعطاء الملاحظات 
للآخرين على انفراد.

- الاهتمام بأخذ موعد سابق للمقابلات.
- الابتسامة وتوجيه التحية للجميع.

- الاعتناء بالمظهر الخارجي.
 -تقبل المجاملات بكلمات الشكر.

- احترام خصوصية الآخرين.
- عندما تكون هناك اجتماعات مطوّلة، لا بد أن 

تتخللها فترات راحة.
أن  بد  لا  التى  اللبقة  السلوكيات  بعض  هذه 
نستطيع  حتى  العمل  محيط  في  بها  نتحلى 
المساهمة في رفع كفاءة العمل في مؤسساتنا.

كن لبقاً .. لطيفاً.. متسامحاً .. ودوداً.
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خدمات
        شرطية

الــدخــول عـلـى الـــمـوقـع الإلـكــتــرونــي

للقيادة العامة لشرطة الشارقة

WWW.SHJPOLICE.GOV.AE

خدمات شرطية
الخدمات          خدمات شرطية

SCAN ME

تـطـبـيـق شـرطة الشـارقة
على الهـواتف الذكيـة
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من أقوال صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد القاسمي 
-                                                                                                 - عضو المجـلـس الأعـلى  حـاكم إمارة الشارقة – حـفظه الله ورعاه

الماضي والحاضر والمستقـبل أمانة بين أيديكم ، وعبـر 
الوثائق والتوثــيــق تتواصل الأجيال ، وتتقدم الإنسانية ،
وتـتطـور رسالتـها ، وباختفاء الـوثـائـق  والتوثيـق يـصـبح
الـــعــالـم بــكـــل قــوتــه ، وآلاتــه شـيــئـاً مـن الـمـاضـي.

ي
م الجنيب

مري

ذاكــــرة
    الشرطي

أول دورة تخصصية لرجال المرور والنجدة بالشارقة بعنوان ) الأسس 
العـلمـية والعـمـليـة فـي عـمـل مراقبي حركـة السـير ومخـطـطي 

الحوادث (.

استقبل صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد القاسمي 
حاكـم الشارقـة، اللـواء زكـي بدر وزير الداخلـية المـصري خـلال زيارته 

للدولة.

اللواء حميد الهـديدي، قائد عام شـرطة الشارقة، وسعادة الدكتور 
عبد الله السويجي، رئيس مجلس الشارقة للتعليم يشهدان وقائع 

الحفل الختامي لبرنامج الثقافة الأمنية.

المـلـتقى التـفـاكري الـخامـس مـع الـعـامليـن بمـركز شـرطة الـذيـد. 

1988

1989

1990

2012



بقلم: محمد الأمين سعد

زاوية الشرطي

غرسها زايد الخير بذرة، ورعاها نبتة، وروى أغصانها اليانعة قيماً ورؤى وحكمة وطموحاً ها هو اليوم دوحة وارفة، 
وثماراً يانعة ينعم بها، ويتفيأ ظلالها ليس فقط أبناء الإمارات وشعبها، بل تمتد بخيرها وعطائها إلى كل بقاع 

الأرض، فترسم فجراً جديداً من الأمل والمحبة، والخير والتسامح، والأمن والسلام.
إنها الإمارات العربية المتحدة بقيادة صاحب السمو الشيخ خليفة بن زايد آل نهيان رئيس الدولة )حفظه الله(، 
ومن خلفه قادة الإمارات وصناع مجدها وعزتها ونهضتها وتقدمها، يرفعون راية الاتحاد التي تلتف حولها سواعد 

أبناء شعبهم، فتستشعر نبضهم، وتحس بخفقات قلوبهم، وتستشرف طموحاتهم، وتتعلق بآمالهم وأحلامهم. 
هكذا وفي عامها الخمسين تحلق الإمارات باتجاه أعلى القمم.. تطالع الدنيا من برج خليفة، تنطلق إلى الفضاء 
تعانق الكواكب مع مسبار الأمل، تناطح السحاب فوق جبال خورفكان، تستضيف الدنيا وتتواصل مع أرفع إبداعات 
البشر ومنجزات الحضارة الإنسانية في إكسبو دبي، تلتقي مع الفكر وتحاور العقول وتحتفي بالثقافة والإبداع في 

معرض الشارقة للكتاب. 
تؤكد  الحضارية،  وإنجازاتها  رخائها  وقاعدة  وتقدمها،  نهضتها  ركيزة  هو  الأمن  بأن  الراسخ  إيمانها  منطلق  ومن 
للعقول  كحاضنة  موقعها  تعزيز  إلى  وتسعى  والعالم،  المنطقة  في  والاستقرار  للأمن  كواحة  مكانتها  الإمارات 
لها  تسمح  التي  والإجراءات،  والمبادرات  القرارات  من  العديد  خلال  من  الإبداعية  والقدرت  والكفاءات  والخبرات 
باستقطاب المتميزين في مختلف المجالات والقطاعات، وتوفير فرص العيش الكريم والاستقرار لهم ولأفراد أسرهم 
وعائلاتهم، وعلى مشارف العام الميلادي الجديد، هاهي الإمارات تتبوأ مكانها ومكانتها على رأس مؤسسات العدالة 
الدولية، من خلال اختيار أحد أبنائها النجباء رئيساً لمنظمة الشرطة الجنائية الدولية )الإنتربول( كأول عربي على 
رأس تلك المنظمة العريقة التي مضى على تأسيسها قرابة قرن من الزمان، فهنيئاً للإمارات وأمتها العربية بهذا 

الإنجاز الذي يتوج احتفالات الدولة بعامها الخمسين. 

حصاد بذرة الخير والنماء
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قيــم أمنية

الإخوة الأعزاء

تحتفل دولة الإمارات العربية المتحدة بعيدها الخمسين على قيام اتحاد دولتنا الفتية، 
المواطنين  جميع  صدور  في  والاعتزاز  والفخر  الحب  مشاعر  من  العديد  تتجلى  حيث 
والمقيمين على هذه الأرض الطيبة، وهنا نقدم جميعاً تحية إجلال وتقدير لحكومتنا 
الرشيدة التي رفعت أعناقنا عالياً في جميع المحافل والمناسبات المحلية والعربية 
والعالمية، ونجدد حبنا وولاءنا وإخلاصنا لدولة الإمارات العربية المتحدة، ولحكومتنا 
الرشيدة لما قدمته لهذا الشعب الذي استحق وبجداره لقب أسعــــد شعوب العالم.

الإخوة الأفاضل

الذي يجري  الحياة فينا، والدم  التي تبعث  الذي نتنفسه، والروح  الهواء  الوطن هو 
في عروقنا، والأحاسيس والمشاعر التي تعتمل في نفوسنا، والأماني والآمال التي 
الأرض  هو  الوطن  والمستقبل..  والحاضر  للماضي  ورؤيتنا  وتطلعاتنا  أحلامنا  تشكل 
نتكئ عليها،  التي  بين جدرانه، والوسادة  الذي نعيش  والبيت  التي نمشي عليها، 
والغطاء الذي نتدثر به من برد الشتاء ونستظل به من لفح الهجير .. الوطن باختصار هو 

حياتنا، وكينونتنا، ومعنى وجودنا  من المهد إلى اللحد.. فلا حياة ولا وجود بلا وطن.

الإخوة الكرام

وعزته  شرفه  عن  ودفاعنا  نملك،  ما  بكل  الغالي  الوطن  لهذا  مدينون  جميعاً  إننا 
وكرامته ما هو إلا بذل بسيط نرد من خلاله بعضاً من حقوقه علينا، فالتضحية التي 
نقدمها لهذا الوطن المعطاء، مهما كان ثمنها الذي ندفعه غالياً ومكلفاً، فهو زهيد 

قياساً إلى ما منحنا الوطن من معنى للحياة، ومن قيمة للوجود.

الإخوة الأعزاء

يقترن احتفالنا باليوم الوطني هذا العام باليوبيل الذهبي لقيام اتحادنا الشامخ، فقد 
مضت خمسون عاماً حافلة بالإنجازات المكتوبة بخطوط من نور، وامتزجت بالكثير من 
متفرداً  نموذجاً  تعكس  التي  الخاصة  والدلالات  الرفيعة،  والمثل  الجليلة،  المعاني 
فكل  أبنائه..  بين  والانصهار  والوحدة  وقيادته،  شعبه  بين  والتلاحم  الوطن،  حب  في 

عام والإمارات خيرنا.. كل عام ونحن ننعم تحت ظلال الإمارات بالأمن والأمان. 

بـقلم اللـواء/ سـيـف الــزري الشـامـسي

الـقـــائـد الــعـــام لشـرطـة الـشـارقـة
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Over the course of 50 years, the United Arab Emirates has witnessed 
many historic stages, building its union and its renaissance, which 
has brought it to the status of the developed countries, with achieve-
ments that have exceeded expectations at the Arab and global levels, 
beyond the time frame, with stages that have contributed to strength-
ening its international standing.
The United Arab Emirates is leading the way on the map of interna-
tional events, thanks to its balanced policy and insights into good 
government, which have left a clear mark in many international 
forums. The United Arab Emirates has not only run the races of prog-
ress, but has moved beyond that ambition to place first in the races 
contested by great nations.
The founding phase came at the hands of the revered, with the per-
mission of God, Sheikh Zayed bin Sultan Al Nahyan, who entrusted 
himself with building his homeland and serving his citizens, fulfilling 
their aspirations for a decent life. He led the epic construction to the 
progress of the edifice as a witness to his biography recorded in his-
tory as a model for inspiring and wise leaders. All the progresses that 
the UAE has achieved have come from inherited wisdom and farsight-
edness that led the Emirates from desert land to the heights of space.
His spirit will thus remain immortal in the memory and conscience 
of the nation and citizens, and in the heart of the Arab and Islamic 
nation, after a life marked by giving, and in his approach and effect, 
we shall continue to move forward under the leadership of His 
Highness Sheikh Khalifa Zayed Al Nahyan. Today we bid farewell to 50 
years of achievement initiated by the founding father, Sheikh Zayed to 
receive 50 years in which we will take over the most beautiful mean-
ing of the sublime, the giving and the sacrifice to uphold the name of 
the United Arab Emirates.
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Editorial

)الَّذِينَ آمَنوُاْ وَلمَْ يلَْبِسُواْ إيِمَانَهُم بِظُلْمٍ 

هْتَدُونَ( أوُْلئَِكَ لهَُمُ الأمَْنُ وَهُم مُّ

سورة الأنعام الآية )82( 	 
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His Highness Sheikh Dr. Sultan bin Muhammad Al Qasimi, Supreme Council 
Member and Ruler of Sharjah, received a copy of the book (The Sultan of Culture, 
Development and Giving), prepared by Sharjah Police Sciences Academy, which 
includes His Highness’ initiatives and their impact on improving the quality of life 
for the citizens of the Emirate of Sharjah.

Sharjah Police launch five new smart services on their website

The Customer Happiness Centre (Traffic 
and Licensing Services Centre) at Sharjah 
Police General Headquarters announced 
the transformation of five traffic servic-
es into digital modes through the force’s 
smart application and the website of the 
Ministry of Interior (MoI).  The services 
include Opening a traffic file, issuing vehi-
cle ownership certificate, converting traffic 
points to a driver’s license, paying fines for 
impounded vehicles, and issuing a vehicle 
release certificate.

Sharjah Police
reduce traffic fine

by 50% for 50 
working days

Sharjah Ruler receives an author from

Police Sciences Academy

As part of the celebrations of the 50th National Day of the UAE, 
the General command of Sharjah Police announced a 50% reduc-
tion in traffic, for 50 days, from November 21, 2021 to January 
31, 2022.
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Coinciding with the golden jubilee of the UAE and the 
country’s celebration of its fiftieth year, the activities 
of the “50th” initiative were launched, organized by 
the Department of Sports and Social Activities in the 
Department of Media and Public Relations, with the aim 
of raising the degree of security readiness and physical 
fitness of the police man.

Sharjah Police General Command, represented by the 
Punitive and Correctional Establishment, launched 
a rehabilitation project for the institution’s inmates 
who are about to be released and for their families, 
to qualify them to face life, to be reintegrated in the 
society, enable them to manage family life, and remove 
the barriers of fear and hesitation that may haunt them 
after being released.

Minister of Justice visits Sharjah Police Science Academy

The launch of the activities of the “50th” sports initiative

His Excellency Abdullah Sultan bin Awad 
Al Nuaimi, Minister of Justice, visited the 
Academy of Police Sciences, accompanied 
by Dr. Counselor Saeed Bahbouh Al Naqbi, 
Acting Undersecretary of the Ministry, and 
His Excellency stressed the complementar-
ity of roles between the Ministry of Interior 
and Ministry of Justice, in providing distin-
guished security and judicial services to 
all categories of customers, based on effi-
ciency and quality, and building strategic 
partnerships that guarantee the rule of law, 
protection of rights, and the preservation of 
lives and property.

Sharjah Police launches
the “Pre-release Centre” project
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Maryam Al-Junaibi

The 50
boasts

the UAE
Achievements from the desert to space
In its fiftieth year, the United Arab Emirates is celebrating its historic day, which marked the 

epic of struggle and that its sons have lived through the past 50 years, full of achievements 

and prosperity, and looking forward to the next 50, to be full of aspirations.

The United Arab Emirates has completed its golden jubilee with the will and wisdom of his 

father, Sheikh Zayed bin Sultan Al-Nahyan, as well as with the vision and dreams of the rulers 

of the Emirates, who have completed the march; What contributed to its rise, development and 

economic and social prosperity.

On this occasion, a number of senior officers of the Sharjah Police have expressed their pride in 

the 50 under the Union, the cohesion of its children and their good leadership, and their pride 

in the pioneering national achievements that have moved the country to the places of pride 

and progress, thanks to the wise efforts and guidance of our leadership.
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The 50
boasts

the UAE

Major General Saif Al Zari Al Shamsi, 
Commander-in-Chief of Sharjah Police, 

expressed his pride in the golden jubilee of the United Arab Emirates, 
saying: I congratulate His Highness Sheikh Khalifa bin Zayed Al Nahyan, 
President of the UAE, and His Highness Sheikh Mohammed bin Rashid 
Al Maktoum, Vice President and Prime Minister of the UAE and Ruler 
of Dubai, His Highness Sheikh Dr. Sultan bin Mohammed Al Qasimi, 
Supreme Council Member and Ruler of Sharjah, and their Highnesses 
the members of the Supreme Council, Rulers of the UAE, their deputies, 
and to His Highness Sheikh Mohammed Bin Zayed Al Nahyan, Deputy 
Supreme Commander of the UAE Armed Forces on the occasion of the 
50th National day our  young nation. 
He continued, “this year’s celebration differs from previous years, as we 
celebrate today the golden jubilee of the United Arab Emirates, and a 
procession of fifty years full of historical and civilizational achievements 
that began since the establishment of the Union in 1971, until today it has 
become a role model in the ranks of global countries in various fields.” It 
is nothing but a celebration of the values of loyalty and belonging and a 
unification of efforts, aspirations and ambitions that we will all pledge to 
achieve in the next fifty years.

We celebrate fifty years of historical 
and civilizational achievements

Major General Saif Al Shamsi:
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Brigadier Abdullah bin Amer, Deputy 
Commander of Sharjah Police, expressed 

his pride in this dear country, saying: Thanks to the determination of our 
leaders and the will of our people, the United Arab Emirates is making 
steady steps towards distinction and supremacy, to be an example in vari-
ous fields.
He added that cohesion between the people of the UAE and its leader-
ship is evident that the leadership is participating in the process of giving 
with the people. The celebration of the Golden Jubilee is also a sign of 
gratitude and appreciation from the people of the Emirates for the efforts 
of the founding father Sheikh Zayed bin Sultan Al Nahyan - may God have 
mercy on him - and his brothers, members of the Supreme Council, rulers 
of the Emirates.

The UAE is progressing with steady 
steps towards excellence in various 

fields

Brigadier Abdullah bin Amir: 

For his part, Brigadier General Arif 
Al-Sharif, Director General of the 

General Administration of Resources and Support Services, stated that 
the celebration of the country’s golden jubilee is an embodiment of the 
values, ideals and slogans raised by the late founder of the UAE, Sheikh 
Zayed bin Sultan Al Nahyan, “may God rest his soul.” As an expression of 
loyalty and gratitude for what he gave to his country and its people, the 
principles he put, and the foundations and pillars on which the nation’s 
renaissance, progress, goodness and prosperity were based.
On this great occasion, we must commit ourselves fully to its approach, 
uphold its principles, defend its will under the banner of unity, to make 
the utmost sacrifices, and protect its civilizational achievements.

We are ready to make the utmost 
sacrifices for this precious land

Brigadier General Al-Sharif:
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Brigadier General Al-Sarkal said that: 
the second of December is a history that 

is engraved in our hearts, we are proud to celebrate the Day of the Union, 
the Day of the Homeland and the Citizen, by which we must remember the 
achievements and preferences of the founder, Sheikh Zayed bin Sultan Al 
Nahyan, the ruler of the Arabs, and his brother Sheikh Rashid Bin saeed 
Al Maktoum, and their brothers, the founders of our union in the land of 
the good Emirates. This celebration is a renewed promise between good 
leadership, a dear country and citizens to support sincere leadership, to 
maintain its primacy among the world’s Nations.

The fiftieth day of the union is the 
day of the country and its citizens

Brigadier General Al-Sarkal:

Brigadier General Dr. Ahmed Saeed 
Al-Naour, Director General of the 

General Administration of Central Operations, congratulated the wise 
leadership, and the people of the Emirates, adding that the second of 
December reflects the long-standing legacy of the UAE, its customs and 
authentic traditions, which enable us to foresee a bright future in which 
we go through our adherence to our established values, It is an event that 
the leadership and people celebrate, as it is the beginning of a busy march 
of dreams and the aspiration of citizens to put a distinctive imprint of our 
beloved Emirates among the countries of the world. 

A day to cherish the past of this 
country and be proud of its present 

Brigadier General Dr. Ahmed Al-Naour:
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Brigadier General Dr. Mohammed Khamis 
Al-Othmani, Director General of the Police 
Sciences Academy in Sharjah, expressed his 

love, loyalty and belonging to the United Arab Emirates, where he said: We are 
proud of the achievements of our bright country in the course of fifty years, dur-
ing which it entered the fields of excellence and creativity. This would not have 
been achieved without the unlimited support and encouragement of the wise 
leadership. All of this brings to our minds the memory of the founding of the 
union when the will of the founding fathers and their sincerity of determination 
to establish a young country that every Emirati can be proud of were united.

The UAE has entered the fields of 
excellence and creativity.

Brigadier General Dr. Mohammed Al-Othmani:

Brigadier General Arif bin Hudaib, Director of 
the Media and Public Relations Department, 

said: The UAE National Day is an important national occasion through which 
we renew our affirmation to move forward on the founding fathers approach 
to strengthening and consolidating the institutions of the Union, protecting its 
gains, highlighting loyalty and belonging to the homeland, upholding values ​​and 
highlighting the national identity, and to reach excellence, leadership and cre-
ativity in achieving more achievements in various fields, to raise the flag of the 
nation and its affairs, drawing inspiration from the heritage of our fathers and 
grandfathers, stressing that we pledge to God that we will continue our path with 
more determination to build the future that our dear country aspires.

We will continue our path with more 
determination to build the future 

that our country aspires.

Brigadier General Arif bin Hudaib:

Colonel Amina Al-Shouq, Director of Human 
Resources Department, said: This occasion has 

a special place in all of us, as it reminds us of the achievements and efforts made 
by the sons and daughters of the Emirates to achieve the dream of unity, and to 
be able to withstand all challenges, with every memory that passes, we recall the 
past to step into our future with more determination, and move forward with an 
unbeatable will to achieve more excellence, and raise the flag of the UAE in every 
path of success, creativity and innovation.

We recall the past to step into our 
future with more determination.

Colonel Amina Al-Shouq:
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Coinciding with the golden
jubilee of the United Arab Emirates
Sharjah Police organizes the activities

of the « Fiftieth » sports initiative

Hessa Al-Suwaidi

His Excellency Major General Saif Al-Zari Al-Shamsi, Commander-in-Chief of Sharjah Police, 

witnessed the launch of the activities of the 50th Sports Initiative, which was organized by 

the Sports and Social Activities Department of the of Media and Public Relations Department, 

on Al Mamzar Beach Walk in the Emirate of Sharjah, in the presence of Brigadier Abdullah 

Mubarak bin Amer, Deputy Commander-in-Chief of Sharjah Police, and a number of directors 

of departments and their deputies.
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Content of the Initiative
The initiative includes a variety 
of sports and mental programmes 
aimed at promoting a culture of 
sports, which contribute to the secu-
rity and fitness of the security man, 
in addition to a number of compe-
titions at the team and individual 
levels, which will consist of 50 sports 
competitions for (men and women) 
with the participation of the various 
leadership police departments.

The first day activities
The first day’s competitions included 
the Leaders’ Kayak Tournament, in 
which all Sharjah Police commanders 
participated. The first competition 
started with the participants leading 
the bicycle at an estimated 1 km, and 
then moved to the kayak rowing site 
from which the challenges of this 
round began.
The results of the first three win-
ners were announced. Colonel Tariq 
Jassem Al-Madfa from the Office of 
the Commander in Chief, Colonel Ali 
Al-Hamoudi from the Eastern Region 
Police Department won the second 

place, and Lt. Colonel Dr. Basem Al-Naqbi from the Academy of Police Sciences took the 
third place. .
The Water Challenge Competition (Tele Match) witnessed strong competitions and 
enthusiasm among the players. The General Department of Police Operations won the 
1st place, while the General Administration of the Academy of Police Sciences won the 
2nd place, and the 3rd place was giving to the Office of the Deputy Commander in Chief.
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Honoring the winners 
At the end of the first day’s tournament, 
His Excellency Major General Saif Al Zari 
Al Shamsi, Commander-in-Chief of Sharjah 
Police, and his deputy, Brigadier Abdullah 
Mubarak bin Amer, honored the first three 
winners in the two competitions. 
His Excellency Major General Al Shamsi 
praised the level of the players participating 
in the tournament, and the distinguished 
results they achieved, pointing out that the 
Sharjah Police is keen on taking care of the 
talents and interests of the affiliates, and 
providing them with many skills in various 
types of sports activities that contribute to 
raising the level of their physical fitness.
His Excellency honored the executive part-
ners of the tournament, Mr. Khaled Al Owais, 
Director of Layah Island Company, and Mr. 
Issam Hajo from Al Khaleej Newspaper.

Unlimited Support
On the support provided by the Sharjah 
Police General Command, Major Ahmed 
Mubarak Al Junaibi, Director of the Sports 
and Social Activities Department, said that 
the Command was keen to sponsor many 
social and sports activities and events, espe-
cially those aimed at raising the physical 
and mental readiness of the policeman.
He added: The Command sponsored many 
local sports tournaments, worked to imple-
ment them, and sponsored their participants 
by providing them with the necessary sup-
port in terms of the supplies they need to 
participate, in addition to logistical and 
moral support and support.
He also expressed his thanks and gratitude 
to the General Command of Sharjah Police 
for its patronage and diligent follow-up 
to various sports programs and events to 
achieve its desired goals.
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The world›s most sophisticated and
accessible shopping experience

The first AI-powered

cashless store
The United Arab Emirates continues to 
offer all intelligent innovations to meet 
modern needs, to look ahead in various 
areas, to strengthen its aspirations and to 
support its long-term strategy to establish 
its leadership in the field of artificial intel-
ligence.
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In this context, His Excellency Omar Bin sultan Al 
Olama, Minister of State for Artificial Intelligence, 
Digital Economy and Remote Work Applications, 
opened the first smart store with no cash counters. 
“Carrefour City+ has been designed to make life 
easier by using technology to remove friction and 
enhance the retail experience”. The customers use 
their smartphones to enter the store, while selected 
goods and products are automatically added to 
their virtual basket, paid when selected automati-
cally through the “MAF Carrefour app”, and leave 
without waiting at the cash counter.
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Hessa Issa Al-Suwaidi

Sharjah Police Coaching Team

Efforts that seek to achieve the UAE’s
strategic goal in establishing standards
of happiness, positivity and quality of
life in the work environment

The Sharjah Police General Command was the world’s first institution to implement the 

Coaching Program by training its staff on the principles of guidance and the empower-

ment of associates, in accordance with the principles and standards of the International 

Coaching Federation (ICF).

To highlight the unique guidance experience of the Sharjah Police General Command, 

Al-Shurti Magazine highlighted the work of the Sharjah Police Coaching Team, to iden-

tify the most visible projects and future plans in leadership and the challenges faced by 

the Team during positive leadership guidance practices.

Positive leadership guidance
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Major General Saif Al-Zari Al-Shamsi

During the positive leadership orientation ceremony held at 

the House of Wisdom, in the presence of a number of Directors-

General, Directors of Departments, Officers and non-commis-

sioned officers from various police departments. His Excellency 

Major General Saif Al-Zari Al-Shamsi said that Happiness is the 

goal of every individual, it does not come from a vacuum, it must 

be prepared and planned, as it is the product of organized collec-

tive efforts performed by individuals and they continue to do so 

until happiness is a sustainable reality.

His Excellency also stressed the important role played by team 

members in promoting the quality of life in the working environ-

ment and achieving maximum job happiness, which was a top pri-

ority for Sharjah’s police leadership, and commended the aware-

ness and culture of team members in dealing with the problems 

and challenges facing them.

Major General Al-Shamsi also commended the work of the inte-

grated team and the great roles they played in the interest of the 

leadership and the performance of its personnel.
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Captain Abtihal Al-Tamimi

Raising the functional happiness index
About the goals that leadership seeks to achieve through the team, Captain 
Abtihal Al-Tamimi, a member of the Steering Group, said: The human 
resource is one of the most important components of the success of all 
institutions with different competencies, and attention to the quality of life 
of staff contributes significantly to their performance and achievements. 
This has been demonstrated by the leadership’s interest in raising the hap-
piness and quality of life index of all police departments in order to achieve 
their strategic goals and indicators.

Captain Al-Tamimi revealed the team’s role in raising the happiness index 
in the working environment: The Team analysed the quality of life and 
career happiness questionnaires distributed to various departments in the 
previous period, a number of orientation sessions that helped to uncover a 
number of challenges that contributed significantly to raising the job satis-
faction index, and focused on a number of appropriate solutions to address.
Captain Ebithal reviewed a number of challenges facing the members of 
the Coaching Group: Our great challenge was to apply the laws and regula-
tions of the (World Coaching Federation), which is not to give solutions to 
the beneficiary, but rather to listen to the beneficiary and to ask the effec-
tive questions that will be addressed to the 
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Captain Khalfan Salem bin Shaqwi

Support for team projects
Captain Khalfan Salem bin Shaqwi, a member of the leadership’s positive 
guidance team, revealed the unlimited support the leadership provides to 
them, saying: On behalf of all my colleagues in the Leadership Guidance 
Team, I would like to thank the General Command of the Sharjah Police for 
the support we have received since we first joined the Team. This attention 
is a clear demonstration of the leadership’s quest to provide its staff with 
all means of comfort, confidence and happiness, reflecting positively on 
work and staff comfort.
On the team’s future plans and projects, Captain Khalfan said: There are 
many future visions, plans and projects that we would like to implement in 
the leadership, most notably spreading the culture of the coaching program 
among the employees of the Sharjah Police General Command because of 
its effective importance in overcoming the difficulties that we may face in 
the work environment. In addition to educating a large number of leader-
ship affiliates in the field of guidance to be officially approved, and to ben-
efit from their experiences in the future.
Captain Khalfan pointed out that there are many outstanding projects that 
we look forward to achieving soon, serving the police, the security system 
and its staff.
Captain Khalfan explained that the positive guidance team in leadership, 
through a series of various training courses to the world of coaching, was 
able to highlight his skills and various abilities that enable him to carry out 
the roles assigned to him to the fullest, in a way that supports access to 
these ideas for leadership and positive change.
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UAE named world’s safest country

to walk at night and the second

safest country in the world
Follow up: Maryam Al-Junaibi

According to Gallup Security

& Order 2021 findings
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The UAE ranked first in the “Law and 
Public Order 2021” index issued by the 
international research institution, Gallup, 
which is based on comprehensive surveys 
of citizens from all over the world. In the 
overall ranking of the indicator, which 
measures according to specific criteria, 
a number of aspects include the general 
sense of security and personal safety, the 
efficiency of security services and pro-
cedures and their response to various 
situations, in addition to other criteria that 
include people’s confidence in the local 
police and security services.
The UAE scored high points in the various 
criteria of the index enabled it to occupy 
the top spot in the ranking within the 
security and personal safety component by 
achieving a percentage of It reached 95%, 
and ranked second on the general index 
with 93 points behind Norway, which 
ranked first with a score of 94 points in the 
general ranking, and came second behind 
the UAE in the personal security and safety 
component with 93%, and it is the only 
Arab and Middle Eastern country included 
in the first 15 places within the report.

The report stated that the UAE enjoys advanced levels of security, personal safety 
and public order for its residents, as anyone in it can leave the house at any time 
throughout the day, without any threats to his security and personal safety. He praised 
the level of public order in the country, which It ensures maximum levels of security, 
in addition to the great confidence that residents place on its land in the police and 
other security institutions.
China came third behind the UAE and Norway, followed by Switzerland, Finland, 
Iceland, Tajikistan, Taiwan, Slovenia and Austria, in places from the fourth to the tenth, 
respectively
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The principles of the 50 in the

United Arab Emirates . .

The human being as an end
Lieutenant-Colonel Dr. Bassem Hassan Al Naqbi

PhD in international human rights law

Human rights in the United Arab Emirates are genuine historical values and 
traditional communal traditions that the people of this country lived before 
they were listed in the Constitution and legislation. Human beings are the 
object and focus of all government plans; this approach has been pursued 
through tolerance, the dissemination of a culture of human rights and the 
strengthening of the positive image of the United Arab Emirates in the field 
of respect for human rights, in both domestic and international terms.
The United Arab Emirates considers respect for human rights to be a top 
priority in accordance with international human rights standards. It is com-
mitted to continuing improvements in its laws and practices, based on the 
cultural heritage of the United Arab Emirates and on religious values that 
enshrine the principles of justice and equality. Since the establishment of 
the UAE in 1971, the UAE has created a society of tolerance and multi-
cultural tolerance, in which people from all over the world live in harmony.
The Constitution of the United Arab Emirates clearly defines the freedoms 
and rights enjoyed by all citizens and residents of the UAE, prohibiting tor-
ture, arbitrary arrest and detention, and safeguarding civil liberties, includ-
ing freedom of expression, the press, peaceful assembly and association, 
and the exercise of religious beliefs.
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The United Arab Emirates has not only sup-
ported human rights for 50 years since its 
establishment, but has also strengthened its 
commitment over the next 50 years to a cre-
ative approach through a document, direct-
ed and adopted by His Highness Sheikh 
Khalifa bin Zayed Al Nahyan, president of 
the United Arab Emirates, His Highness 
Sheikh Mohammed bin Rashid Al Maktoum, 
Vice President and Prime Minister of the 
UAE and Ruler of Dubai, to guide the prepa-
ration of the next fifty projects. The last 50th 
document came through which the UAE 
continues to pave its way towards a brighter 
future, which is the roadmap for supporting 
human rights in the UAE.
All these humanitarian achievements on the 
ground culminated in a new international 
achievement. On October 15th, 2021, the 
United Arab Emirates won membership in 
the Human Rights Council from 2022 to 
2024. (180) voted for by the Group of Asian 
and Pacific States during the elections held 
between the members of the United Nations 
General Assembly by direct secret ballot, 
which is clear evidence of the Emirates’ 
international standing and the important 
role it plays in defending human rights at 
the local and global levels.
At the local level, specifically on August 
30, 2021, the president of the UAE promul-
gated a federal law on the establishment 
of the National Human Rights Commission 
as an independent body under the Paris 
Principles, which is official bodies estab-
lished by States with legal mandates for 
the promotion and protection of human 
rights with their headquarters in the capital, 
Abu Dhabi, which may open branches and 

establish offices in other Emirates, enjoy 
financial and administrative independence 
in the exercise of their functions, activities 
and competencies,
The terms of reference and functions of the 
Commission include participating with the 
competent authorities in the development 
of a national plan of action for the pro-
motion and protection of human rights in 
the country, proposing its implementation 
mechanism, promoting the dissemination of 
a culture of human rights and raising aware-
ness of human rights, including the holding 
of human rights symposiums, conferences 
and panel discussions, as well as making 
proposals, recommendations and advice to 
the competent authorities, monitoring and 
confirming any abuses or violations of any 
human rights. 
In addition to participating in international 
and regional forums on human rights, the 
Board shall have at least 11 members in the 
Board of Trustees, including the President, 
with a four-year term of office renewable for 
one time, in accordance with the law.
From the start of the pandemic in 2020 until 
July 2021, a total of 2,154 tons of medical 
aid, respiratory devices, screening devices, 
personal protective equipment, and supplies 
were directed to 135 countries around the 
world.
Finally, these human achievements confirm 
that we live in the country of reality and the 
human field, which is characterized by open-
ness, tolerance and justice; these achieve-
ments are an integral part of its progress 
and its moral obligations to the peoples 
of the world. This is reflected in its foreign 
policies. 
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Hessa Issa Al-Suwaidi 

To enhance the quality of healthy
life for its members

Sharjah Police organizes a
breast cancer awareness event

at the Police Officers Club
The General Command of Sharjah Police, represented by the Sports and Social 
Activities Department in the Department of Media and Public Relations, in coop-
eration with Friends of Cancer Patients in Sharjah, organised an awareness event 
for female members of the female component, on Tuesday, with the aim of enhanc-
ing women’s awareness of the importance of early detection of breast cancer and 
motivating them to follow a healthy lifestyle.
The event, which was held at the Police Officers Club, in cooperation with a num-
ber of partners from the medical and cosmetic centers in the emirate, included 
an integrated programme to raise awareness of breast cancer, which began with 
a 400-meter walk for the pink caravan, followed by clinical examinations for a 
number of female employees under the supervision of a specialised team of pink 
caravan doctors and its experienced nursing staff.
The event also included counseling sessions and an educational lecture on the 
most important symptoms and physiological changes that occur in a woman’s body 
and how to detect them early through self-examination, presented by a number 
of expert doctors with the aim of improving the quality of healthy life in the UAE 
community in general.
This comes in the interest of the General Command of Sharjah Police, to play the 
role entrusted to it to enhance the community and health awareness of driving 
workers, to prevent them from various diseases.



Major Ahmed Mubarak Al-Jinebi

Participation of the female affiliates.
For his part, the Director of the Sports and Social Activities Department of 
the Sharjah Police Officers’ Club, Major Ahmed Mubarak Al-Jinebi, stressed 
that the General Command of the Sharjah Police has taken care to play 
its role in promoting community and health awareness of its employees, 
promoting the quality of healthy life in the working environment and its 
concern for the health, safety and prevention of various diseases, Noting 
many community and health initiatives and events that have been under-
taken with a view to enriching the knowledge and culture of their affiliates, 
particularly Female affiliates.

Early detection of disease
In the same vein, Dr. Raqia Adel Al Joudi, from the Friends of Sharjah Cancer Patients Association, said: 
“I’m happy to be here today to provide even a small part of my role and my duty as a doctor for guid-
ance that will contribute significantly to reducing breast cancer” In her lecture to a wide cross-section 
of women, Dr. Raqiya also emphasized the need for periodic self-detection, food care and various 
exercises that protect against obesity and to follow a healthy lifestyle. 

Pink October
For her part, the Nurse Fawzia Ibrahim Musa explained that this pink month is concerned with breast 
cancer and provides the necessary support and guidance by various medical institutions for the 
women in the community, raising their awareness of its seriousness, and early detection and treatment.
Nurse Fauzia noted that the disease is one of the most common types of cancers among women in the 
countries of the world, and reviewed a number of factors that increase the likelihood of infection, as 
well as a range of precautions that must be taken into account to reduce the likelihood of infection.

Al Shurti Magazine

  25



Written by H.E. Moudhi bint Mohammed Al Shamsi

Head of the DFDC in Sharjah
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The Tact
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Tact is the good behavior among humans 
in all situations, and it is an apprecia-
tion of what is appropriate to say and 
do or what should be avoided in human 
relations, as well as tact is the ingenuity 
of a person in obtaining what he wants 
politely as he speaks kindly and tactfully.
Tact is always enjoyed by a wise social 
character, and many may wonder how to 
be tactful in talking to others?
The relationships between people through 
direct and indirect communication, where 
humans discover all the compatibility 
between them, which makes them able 
to choose the right relationships, through 
their mastery in the art of dialogue and 
social intelligence.
This is done when a person is tactful, 
and has the ability to possess the gen-
eral basics of dealing with others, based 
on knowledge of their mental direction, 
impressions and reactions in all situa-
tions, and the process of selecting appro-
priate expressions and words for these 
situations.
we try to find this tact in the work envi-
ronment, where this aspect has emerged 
and been taken care of in recent years in 
accordance with the great change of cul-
tures, as well as within the growing global 
competitiveness, everyone has become 
very interested in all the details and the 
most accurate ones through which they 
can make a big difference to all the areas 
in the work environment.

We find many institutions lose in their 
business because of the lack of tact at 
work, and vice versa, they may profit 
because they have tact methods; because 
good behaviors will raise the level of com-
petitiveness in the workplace, and get the 
best results.
The use of tact methods in the work envi-
ronment is a great and good investment 
in the sustainability of the first impres-
sion, especially with regard to the field 
of public relations and introducing the 
institution. 
Therefore the down below points is the 
most important methods and behaviors of 
tact that we must pay attention to:
- Good listening and not interrupting oth-
ers..
- Refrain from criticism and pay attention 
to giving notes to others in private.
- Pay attention to making an appointment 
for the interviews.
- Smile and greet everyone.
- Take care of the external appearance.
- Accept compliments with words of 
thanks.
- Respect the privacy of others.
- When there are lengthy meetings, there 
must be breaks.

These are some of the tactful behaviors 
that we must have in the work environ-
ment so that we can contribute to raising 
the efficiency of work in our institutions.
Be tactful.. kind.. tolerant.. and friendly.
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P O L I C E
SERVICES

SCAN ME
THE PROCEDURE FOLLOWED

LOG ON TO THE SHARJAH POLICE WEBSITE

WWW.SHJPOLICE.GOV.AE

POLICING SERVICES

SERVICES      POLICING SERVICES

Sharjah police App

on smartphones
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The first specialized course for traffic and rescue per-
sonnel in Sharjah entitled (Scientific and practical foun-
dations in the work of traffic controllers and accident 
planners). 

The Fifth Intellectual Forum with the employees of Al 
Dhaid Police Station.

His Highness Sheikh Dr. Sultan bin Muhammad Al 
Qasimi, Ruler of Sharjah, received Major General Zaki 
Badr, Egyptian Minister of Interior during his visit to the 
country.

1988

1989

1990

The past, the present and the future is in your 
hands. Through documents and documentation, 
generations connect, humanity progresses, its 
message evolve, and with the disappearance of 
documents and documentation, the world with 
all its might and machines becomes a thing of 
the past.

Quotes by His Highness Sheikh Dr. Sultan bin Mohammed Al Qasimi

Member of the Supreme Council, Ruler of Sharjah

POLICEMAN
M E M O R Y

Major General Hamid Al-Hudaydi, Commander-in-Chief 
of Sharjah Police, and HE Dr. Abdullah Al-Suwaiji, 
Chairman of the Sharjah Education Council, witness the 
proceedings of the closing ceremony of the Security 
Culture Program.

2012



HARVESTING THE SEED OF GOOD AND DEVELOPMENT

POLICE COLUMN 

By:Mohammad Al Amin Saad

Zayed Al-Khair planted it as a seed, nurtured it as a plant, and narrated its ripe 
branches with values, visions, wisdom and ambition. It is the UAE under the leader-
ship of His Highness Sheikh Khalifa bin Zayed Al Nahyan, President of the UAE (may 
God protect him), and the leaders of the Emirates, the makers of its glory, pride, 
renaissance and progress. 
Thus, in its fiftieth year, the UAE is flying towards the highest peaks. It looks at the 
world from Burj Khalifa, it goes into space, the planets embrace with the probe of 
hope, and the clouds rise above the Khor Fakkan Mountains. The world hosts and 
communicates with the highest human creativity and achievements of human civili-
zation at the Dubai Expo. It meets with thought, dialogue with minds, and celebrates 
culture and creativity at the Sharjah Book Fair. 
Based on its firm belief that security is the foundation of its renaissance and progress, 
its prosperity and its civilizational achievements, the United Arab Emirates reaffirms 
its status as an oasis for security and stability in the region and the world. It seeks to 
strengthen its position as an incubator of minds, experience, competence and creativ-
ity through numerous decisions, initiatives and actions that will enable it to attract 
people in various fields and sectors and provide opportunities for decent living and 
stability.  
On the outskirts of the New Year, the United Arab Emirates is taking its place at 
the head of international justice institutions by selecting one of its young sons as 
President of the International Criminal Police Organization (INTERPOL) as the first 
Arab head of that organization, which was established for nearly a century.



Security Values

 Major General Saif Al Zari Al Shamsi
Commander-in-Chief of Sharjah Police

Dear Brothers 
The United Arab Emirates is celebrating its fiftieth anniversary of 
the establishment of the union of our young country; feelings of 
love and pride are reflected in all citizens and residents of this 
good land. We renew our love, loyalty and devotion to the United 
Arab Emirates and to our good Government for what it has pro-
vided to this people, who deserved the title of the happiest people 
in the world.

Dear Brothers 
The UAE is the air that we breathe, the spirit that gives life to us, 
the blood that goes in our veins, the feelings that we feel, the hope 
that shapes our dreams and aspirations and our vision for the past, 
present and future. The UAE is the land on which we walk, the 
house that we live between its walls, the cushion that we lean on. 
The UAE in short is our life, our identity, and the meaning of our 
existence. There’s no life, and there is no home without our country.

Dear Brothers 
We all owe this precious country everything we have, and to defend 
its honor, pride and dignity is nothing but a simple act to repay 
what the UAE has provided for us. The sacrifice we make is paltry 
in relation to the meaning of life and the value of existence that 
this country gave us. 

Dear Brothers 
Our celebration of National Day this year is accompanied by the 
Golden Jubilee of our Shambolic Union. It has been 50 years with 
achievements written in lines of light, and has been blended with 
great meaning, high ideals and special connotations that reflect 
a unique model in the love of the nation, the cohesion of its 
people and its leadership, and the unity of its children. Happy 50th 
National Day. 




