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يرى جميع الناس على أن كل ما قدمه صاحب سمو الشيخ الدكتور سلطان 

ابن محمد القاسمي -عضو المجلس الأعلى، حاكم الشارقة-، من عطاء بعداً 

يحمل بين طياته تكريساً لواقع الأمن والأمان والطمأنينة التي يعيشها الناس في 

إمارة الشارقة، فالأمن في منظور سموه ليس مجرد تدابير وإجراءات تتخذ لمنع 

وقوع الجريمة  وحفظ الأمن والنظام والقيام بأعمال الضبط القضائي وملاحقة 

مهام  هذه  فكل  والمرور،  السير  حركة  تنظيم  أو  وضبطهم  الجرائم  مرتكبي 

وأعمال روتينية يضطلع بها جهاز الشرطة ضمن وظيفته العامة، وإنما الأمن 

في تصورات سموه هو مجتمع يسوده الوئام والتراحم، ونفوس تعمرها المحبة، 

والتفاؤل،  الفرح  الوداعة، وحي يسكنه  تغمرها  الهدوء، وقرية  يعمها  وضاحية 

والأمن في  فكر سموه شرطة يحبها الصغار، ويحترمها الكبار، ويستعين بها 

ويرتعد  القانون،  على  الخارجون  ويخافها  الملهوفون،  إليها  ويلجأ  المحتاجون، 

منها العابثون بأمن المجتمع.

هكذا علمنا سموه، وهو يتوجه لشرطة الشارقة بأول رسالة مكتوبة بخط يده 

كي تضع دستوراً أخلاقياً للمؤسسة الشرطية يوم قال: "إن عظمة الأمم تقاس 

خير  فيه  لما  لمواردها  استثمارها  وحسن  العلمي،  وتقدمها  الحضاري،  برقيها 

أبنائها، وبما تقدمه للإنسانية من فكر وثقافة وإبداع".

مهما كانت بلاغة الكلمات والمفردات فإنها لتعجز حقيقة عن التعبير عما يشعر 

به الناس تجاه قائد المسيرة، صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد 

مع  الشارقة  كانت  فهكذا  الشارقة-،  الأعلى، حاكم  المجلس  القاسمي -عضو 

والذوق  بالفن  مفعمة  النفس  ومع  والإبداع،  والثقافة  للكتاب  حاضنة  العقل 

والجمال، ومع الجسد حفية بالغذاء والدواء والحيوية، ومع الروح غنية بالمآذن 

والدعاء والابتهال، ومع البشر وصنوفهم صديقة للطفل، حاضنة لذوي الإعاقة، 

مراعية للسن.

لن يكفي الحمد والثناء، ولن تفي جميع كلمات الشكر وعبارات المدح والتقدير 

رهناً  ومسيرته  وتجربته  حياته  من  وجعل  نفسه  نذر  قائد  حق  في  والعرفان 

لوطنه وشعبه وأمته، ساعياً لخيرهم، ساهراً على حفظ حقوقهم، يقظاً لنهضة 

لا  الشرطة جزء  ولأن  ورخائهم،  وتقدمهم  أمنهم  على تمكين  قائماً  مستقبلهم، 

يتجزأ من حراك مجتمعي منظم يهدف إلى مشاركة أفراد المجتمع بجميع فئاته 

من  الخامسة  النسخة  تطلق  أن  الشارقة  لشرطة  العامة  القيادة  حرصت  فقد 

فعاليات منتزه الشرطة الصحراوي تحت شعار:  "معاً .. الوقت أجمل"، وهي 

إحدى أهم مبادرات القيادة الهادفة لتعزيز جودة الحياة لمنتسبي القيادة وذويهم 

ولجميع أفراد المجتمع، مزيد من التفاصيل تقرؤونها بين صفحات هذا العدد، 

قراءة ممتعة مفيدة أرجوها لكم.

بـقلم اللـواء/ سـيـف الــزري الشـامـسي
الـقـــائـد الــعـــام لشـرطـة الـشـارقـة
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صفحة ننشر من خلالها أهم الأخبار الصحفية والتقارير الإخبارية ذات الشأن الشرطي

الصحافة الشرطية

شرطة الشارقة تكشف عن استفادة )6234( من طريحي الفراش 
وكبار السن في مبادرة النقل العام المراعي للسن خلال العام 2023

بالتعاون مع دائرة الخدمات الاجتماعية، ومنطقة الشارقة الطبية.

لشرطة  العام  القائد   - الشامسي  الزري  اللواء سيف  دشن سعادة  شهد 

بمنطقة  الخفيفة  المركبات  لفحص  الجود"  "شامل  الخدمة  مركز  الشارقة- 

الصناعية - 17 بالتعاون مع مؤسسة الإمارات العامة للبترول "إمارات"، 

وشركة الشارقة لإدارة الأصول القابضة "أصول".

وضعتها  التي  للخطط  استكمالًا  جاء  المركز  أن  الشامسي  اللواء  وأكد 

شرطة الشارقة مع الشركاء الاستراتيجيين في نشر مراكز وحارات تقديم 

خدمات فحص المركبات الفني في جميع أنحاء إمارة الشارقة؛ تعزيزاً لجودة 

الخدمات المقدمة للمتعاملين أينما كانوا وفقاً لمعايير الجودة والريادة.

اللواء الشامسي 

يدشن مركزاً 

لفحص المركبات 

وتسجيلها في 

الصناعية - 17

لإدارة  التابع  الشامل  واسط  شرطة  مركز  حصل 

شهادة  على  بالشارقة  الشاملة  الشرطة  مراكز 

الاتحاد العالمي للمعاقين للأماكن المؤهلة بيئياً لذوي 

الإعاقة، وتسلمها العميد يوسف بن حرمول -مدير 

مراكز الشرطة الشاملة بالشارقة- من د.طارق بن 

خادم -نائب رئيس الاتحاد العالمي للمعاقين.

»شرطة واسط« بالشارقة تحصل على شهادة الاتحاد

العالمي للمعاقين للأماكن المؤهلة بيئياً



أكد سعادة اللواء سيف الزري الشامسي -القائد العام 

لشرطة الشارقة- على أهمية دعم أهالي ذوي الإعاقة 

ودمج أبنائهم في المجتمع، كونهم جزءاً لا يتجزأ منه، 

ذوي  أهالي  جمعية  لرئيس  استقباله  خلال  ذلك  جاء 

الإعاقة بالشارقة خالد السلامي والوفد المرافق له.

الذي  المسهم  المهم  بالدور  الشامسي  اللواء  وأشاد 

تقدمه الجمعية في الارتقاء بالمسيرة التنموية للإمارة، 

ونشر ثقافة تمكين ذوي الإعاقة ودمجهم في المجتمع؛ 

تعزيزاً لجودة الحياة لهم.

اللواء الشامسي يؤكد على أهمية ترسيخ مبدأ دمج ذوي الإعاقة في المجتمع

اللواء الشامسي يشارك في المسير الجبلي 

لمنتسبي الشرطة في مدينة خورفكان

لمنتسبي  الجبلي  المسير  فاعلية  في  الشامسي  اللواء سيف  شارك 

شارك  التي  خورفكان،  مدينة  في  الرابي  جبل  قمة  على  الشرطة 

لتعزيز  الفعالية  وجاءت  الإدارات،  مختلف  من  فريقاً   12 فيها 

الجاهزية البدنية للمنتسبين، ورفع مستوى أدائهم الرياضي، وخلق 

بيئة إيجابية ترسخ مبادئ الألفة والترابط خارج نطاق بيئة العمل، 

وتشجيع القطاع السياحي ودعمه في الإمارة.

والعلاقات  الإعلام  إدارة  كشفت 

لشرطة  العامة  بالقيادة  العامة 

رضا  استبيان  نتائج  عن  الشارقة 

الجمهور عن الخدمات المقدمة عبر 

الشارقة  لشرطة  التوعوية  المنصة 

واستقبلت   ،( %  97) بلغت  التي 

زائر   ( 3000) خلالها  المنصة 

كورنيش  في  أيام   5 مدار  على 

خورفكان.

97 % رضا الجمهور حول منصة شرطة الشارقة التوعوية وخدماتها
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تقرير / حصة سعيد الشحي

اللـواء الشامسـي : » الـشارقة أيقونة

للتراث تَحكي قصة سلطانها العريق «
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قصائد  تتخللها  صحراوية  أجواء  وسط   2024 عام  شتاء  في 
»منتزه  جديد!  من  يعود  القلوب  سلطان  حب  في  شعرية 
الشرطة الصحراوي« في طلة جديدة تحمل شعار » معاً الوقت 
أجمل«، ليستقبل زواره من أفراد وعائلات في صحراء منطقة 

البطائح بالشارقة.

وتستعرض »الشرطي« من خلال هذا التقرير جانباً من جهودها 
المجتمعية التي تأتي ضمن فعالياتها السنوية المتعددة التي 
تخدم كافة أفراد المجتمع بمختلف المجالات؛ الأمر الذي يعكس 
السمعة المؤسسية لشرطة الشارقة في بيئة العمل الحكومي 

القائمة على الاستدامة المؤسسية، وتعزيز جودة الحياة. 
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الشامسي قامت  الزري  اللواء سيف  وفي لقاء مع سعادة 
الصحراوي  الشرطة  »منتزه  فيه:  قال  الشرطي  مجلة  به 
إنجازاتها  تَحكي قصة  الأصيل،  الشارقة  تُراث  أيقونة  هو 
البهجة  بين  دمجت  أجواء  في  البطائح  صحراء  وَسط 
الأعمار«،  وبمختلف  الأفراد  لكافة  بالسعادة  والشعور 
وأضاف بأن المنتزه جاء نتاجاً لرؤى صاحب السمو الشيخ 
المجلس  -عضو  القاسمي  محمد  بن  سلطان  الدكتور 
الأعلى، حاكم الشارقة- ونهجه الراسخ في إحياء التراث، 

باعتباره ركيزة من ركائز الثقافة المستدامة للإمارة.

كما وتحدث اللواء سيف الشامسي 
حريصة  الشارقة  شرطة   « قائلًا: 
تعزيز  مواصلة جهودها في  على 
وذويهم  لمنتسبيها  الحياة  جودة 
من  وذلك  ككل،  المجتمع  وأفراد 
خلال تنظيمها المستدام لمختلف 
التي  السنوية  خططها  ضمن  المجتمعية  الفعاليات 
بيئة  وتوفير  لمنتسبيها،  الحياة  أنماط  تحسين  تضمن 
عمل إيجابية محفزة في إطار السعادة الوظيفية، معرباً 
عن شكره وتقديره للمشرفين على المنتزه من المنظمين 
الأوقات  أفضل  توفير  يحرصون على  الذين  والمتطوعين 
الطبيعة  أحضان  في  ممتعة  أوقات  لقضاء  للزوار  الآمنة 

الصحراوية.

اأيقونة �سلطان للتراث
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المقدم  تحدث  المنتزه  سياق  وفي 
ماجد سعيد المهيري -رئيس اللجنة 
المنظمة لمنتزه الشرطة الصحراوي- 
السنوات  في  المنتزه  لاقى   « قائلًا: 
الجمهور؛  قبل  من  إقبالًا  الماضية 
من  المزيد  لبذل  دفعنا  الذي  الأمر 
الجهود لتقديم لوحة جمالية من التراث تتلألأ وسط صحراء 

البطائح«.
وأضاف المهيري بأن المنتزه يتضمن عدداً من القرى والمرافق 
تصميمها  على  المنظمة  اللجنة  خلالها  حرصت  التي 
بالطابع التراثي القديم لإمارة الشارقة، وهي: القرية التراثية، 
وأخرى  للرجال  المخصصة  الصحراوية  التراثية  والمجالس 
خاصة  وورشاً  ألعاباً  تضم  التي  الأطفال  وقرية  للنساء، 
بالأطفال، وقرية الترفيه وما تتضمنه من فعاليات وأنشطة 
والهوائية،  النارية  الدراجات  وحلبة  كالمتاهة،  متنوعة، 
وملاعب رملية لكرة القدم وكرة الطائرة، وقرية المطاعم، إلى 
جانب المرافق والخدمات المقدمة للزوار، كالبحيرة الصناعية، 
للشواء، ومسرح لإقامة  وعربة سفاري، والمرافق المخصصة 
الفعاليات الثقافية والمجتمعية، إضافة إلى مصلى المنتزه 
العريق ذي الطابع التاريخي، والذي تم بناؤه من مواد مُعاد 
تدويرها بأيدي نزلاء المؤسسة العقابية والإصلاحية بشرطة 

الشارقة، ويتميز بطاقة استيعابية تصل إلى  100 شخص. 

لوحة تتلألأ 
وسط الصحراء
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وخلال استطلاع للرأي قامت » الشرطي« 
بعقد بعض من اللقاءات مع عدد من زوار 
حسين  عبدالله  مع  لقاء  فمنها  المنتزه، 
مكان  إنه   « قائلًا  تحدث  الذي  الحمادي 
عائلي يكتسيه الجمال وعبق التراث، وهو 
بعيد كل البعد عن التكنولوجيا الحديثة، 
الإمارات،  تراث  يلامس  وأنه  خصوصاً 
الأمان  ناحية  من  للأطفال  ومناسب 
والسلامة، وأود أن أتقدم بالشكر لشرطة 
الذي  المنتزه  لهذا  توفيرها  الشارقة على 

هو متنفس إيجابي لنا ولعوائلنا.

استطلاع للرأي
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هكذا  الأسبوع«  نهاية  عطل  في  مميز  »متنفس 
وصف أحمد يوسف العبدولي المنتزه »للشرطي«، 
وأوضح بأن المنتزه يجمع تحت مظلته كل عناصر 
مؤكداً  والصغار،  الكبار  عنها  يبحث  التي  الترفيه 
بالأجواء  للاستمتاع  الزيارة  يكرر  سوف  أنه  على 

الشتوية الصحراوية مع عائلته.

زيارة  على  »اعتدت  عبدالله:  ابتسام  قالت  جانبها  ومن 
المختلفة  بالمغامرات  والاستمتاع  انطلاقه  منذ  المنتزه 
وسط الأجواء الصحراوية مع عائلتي، هذه الأجواء المتميزة 
نادراً ما نراها اليوم وسط التقدم التكنولوجي؛ أشكر شرطة 
الشارقة على إتاحة هذه الواحة الصحراوية التي تعد بوابة 

تعريفية لماضي إمارة الشارقة وتراثها«.
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في )الشرقية( و)الوسطى(
مـفتاح جذب لعشاق الطبيعة

الأمن السياحي 

نقيب: إبراهيم بن عسكر    -    ملازم أول: أمينة النقبي
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في )الشرقية( و)الوسطى(
مـفتاح جذب لعشاق الطبيعة

سياحة بأمن وسلامة 
علي  الدكتور  العقيد  مع  البداية  وكانت 
شرطة  إدارة  -مدير  الحمودي  الكي 
المنطقة الشرقية- الذي تحدث عن  حملة 
للعام   « قائلًا:   وسلامة  بأمن  سياحة 
الثاني على التوالي أطلقنا حملة سياحة 
الشرقية  المنطقة  في  وسلامة  بأمن 
استدامة  على  القيادة  حرص  منطلق  من 
جهودها الأمنية في تعزيز  الأمن والأمان، 
اللواء سيف  إلى توجيهات سعادة  استنادًا 
لشرطة  العام  -القائد  الشامسي  الزري 
والاستجابة  السلامة  تعزيز  في  الشارقة- 
وجودة  المجتمع  سعادة  يحقق  بما  الآنية 

حياته«.

بمستوى  والشرقية  الوسطى  منطقتا  حظيت 
حتى  السياحة،  قطاع  في  الاهتمام  من  عالٍ 
في  الداخلية  للسياحة  رئيسة  وجهة  أصبحتا 
بتوجيهات  ثم  الله  من  وبفضل  الإمارات،  دولة 
ابن  سلطان  الدكتور  الشيخ  السمو  صاحب 
حفظه  الشارقة،  إمارة  -حاكم  القاسمي  محمد 
نفذتها  التي  السياحية  المشاريع  وتنامي  الله- 
الحكومة الرشيدة صارت المنطقتان وجهة رائدة 

للزوار والسياح.

قامت  التنموية  النهضة  هذه  مع  وتزامناً 
سلسلة  بإطلاق  والشرقية  الوسطى  شرطتا 
يمنح  مما  السياحي؛  الأمن  لتعزيز  المبادرات  من 
المنطقتين  بجمال  للاستمتاع  الفرصة  الزوار 
وأجوائهما الفريدة، والتي قلما تجدها في مواقع 
»مجلة  ارتأت  هنا  ومن  وإقليمياً،  مَحلياً  أخرى 
السياحي  الأمن  على  الضوء  تسليط  الشرطي« 
الجهات  تبذلها  التي  والجهود  المنطقتين،  في 

الشرطية  ذات الاختصاص.

العقيد / د. علي الكي
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وأشار العقيد الحمودي إلى أن الحملة تهدف إلى توفير بيئة آمنة، 
وخلق الشعور بالأمن والطمأنينة للسياح، وتوعية الزوار بالقوانين 
أثناء  والسلامة  الأمن  تعزيز  في  تسهم  التي  والمعايير  واللوائح 

زياراتهم السياحية في المنطقة.

ضوابط وإرشادات
الرائد عبدالله أحمد  وبالنسبة لاشتراطات الأمن والسلامة يقول 
المنطقة  وسلامة  بأمن  سياحة  حملة  فريق  -رئيس  الشحي 
الزوار  توعية  على  أساس  بشكل  تركز  الحملة  »إن  الشرقية-: 
بإرشادات السلامة والأمان عند زيارة المناطق الساحلية والجبلية، 
مثل: التأكد من اللياقة الصحية والبدنية قبل ممارسة الأنشطة 
الرياضية ذات الجهد البدنى العالي، والتحقق من الحالة الجوية، 
ممارسة  أثناء  الإرشاد  لوحات  الموجودة في  بالتعليمات  والالتزام 
للوقاية  الواجبة  الأدوات  حمل  إلى  بالإضافة  الرياضية،  الأنشطة 
من الإصابات والمخاطر، ويجب أيضًا على السياح الالتزام بالعادات 

والتقاليد السائدة في المجتمع«.

الوسطى تطلق »شتاؤنا أمن وسلامة وبيئة«
التي  وبيئـة«  وسلامة  أمن  »شتاؤنا  التوعوية  الحملة  وحول 
حميد  العقيد  قال  الوسطى  المنطقة  شرطة  إدارة  أطلقتها 
»إن  بالشارقة-  الوسطى  المنطقة  شرطة  إدارة  -مدير  الجلاف 
ورفع  المنطقة،  في  والسلامة  الأمن  تعزيز  إلى  تهدف  الحملة 
مستوى الوعي الأمني لدى الزائرين، مشيراً إلى أن الحملة تضمنت 
التوعية باللغة العربية والإنجليزية، وتقديم الإرشاد المباشر  في 

كل ما من شأنه أن يحقق أمن المجتمع وسلامته«. 

الرائد عبدا� أحمد الشحيالعقيد حميد الجلاف
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تعاون وتكاتف 
قامت  الشركاء  مع  ذلك  أثر  ولبيان 
الشرطي بلقاء مع سعادة خالد جاسم 
التجاري  الإنماء  المدفع -رئيس هيئة 
بأن  ذكر  الذي  بالشارقة-  والسياحي 
في  مهمان  عاملان  والسلامة  الأمن 
الإمارات  بمكانة  وأشاد  السياح،  جذب 
وتنافسية  آمنة  سياحية  كوجهة 
عالمياً، مشيراً إلى أن التعاون المستمر 
مع الشرطة والدفاع المدني والجهات 
يسهم  العلاقة  ذات  الأخرى  المعنية 
في تعزيز المعايير الأمنية والسلامة، 
التواصل  أهمية  على  التأكيد  مع 
المستمر والتنسيق لتحقيق الأهداف 
مشيداً  أكبر،  بفاعلية  المشتركة 
بالتعاون القائم الذي يضاعف الجهود 
الطريق  ويختصر  المنجزات  ويكثف 

نحو تحقيق الأهداف المشتركة.

كوادر علمية تعزز التوعوية الأمنية
دعم  في  خورفكان  جامعة  دور  وحول 
»الشرطي«  التقت  الحملة  أهداف 
الشماع  أحمد  الدكتور  الأستاذ  بسعادة 
بأن  أفاد  الذي  -مدير جامعة خورفكان- 
خورفكان  جامعة  بين  القائمة  الشراكة 
وشرطة المنطقة الشرقية تدعم ثوابت 
خورفكان  لجامعة  كان  إذ  والأمان،  الأمن 
من  الحملة  جهود  دعم  في  بارز  دور 
من  التفاعلية الورش  تقديم  خلال 
وكانت  بالجامعة،  المهنية  الكفاءة  ذوي 
لطلبة  المهني  التدريب  بمثابة  الحملة 
الجامعة من الدارسين في قسم الإرشاد 
الأكاديمية  المعرفة  التقت  إذ  السياحي، 
إيجاباً  عكس  الذي  العملي  بالواقع 
الشخصية  الخبرات، وصقل  تكوين  على 

المهنية للطالب.

سعادة خالد جاسم المدفع

ا�ستاذ د. أحمد الشماع



منذ بدايات مبكرة ظهرت بوادر شغفي بالتكنولوجيا، 
فكنت دائم البحث والتقصي عن أحدث التطورات في 
التي  الوبائية  الجائحة  تكن  لم  الفسيح،  العالم  هذا 
مرت بالعالم  كوفيد - 19 إلا فرصة لأغوص في بحر 
والميتافيرس  الاصطناعي  الذكاء  فأصبح  التكنولوجيا، 
وقتي،  غالب  بين طياته  أقضي  الذي  الجديد  عالمي 
والتحليل  التعلم  من  بالكثير  تمر  ساعاتي  وكانت 
الإلكتروني  التعلم  وكل خطوة في طريق  والتطبيق، 

تزيدني يقينًا بأنني قادر على إنجاز المزيد.

ملازم أول /  علي عامر الغيثي
عضو فريق عمل إدارة نظام الابتكار
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الشغف
المستوى  على  الإتقان  حد  عند  يقف  لا  شغفي 
يسهم  عملياً  طموحًا  ليشمل  يمتد  بل  الشخصي، 
في تشكيل نموذجاً أمنياً توعوياً يبث الرسائل الأمنية 
المراد توصيلها للجمهور، ويعيد تشكيل مفهوم الأمن 
ويسر،  بسهولة  فئاته  جميع  إلى  ليصل  المجتمعي 
محوري  بدور  يقوم  أن  يمكن   الاصطناعي  فالذكاء 
الذكاء  وسائل  فاستخدام  الأمنية،  الأجهزة  عمل  في 
تعزيز  في  أساساً  وسيلة  يعد  وتقنياته  الاصطناعي 
فائقة،  وسرعة  عالية  بكفاءة  الأمنية  الرسائل  وصول 
ناهيك عن الدور الأساس الذي يقوم به في الكشف عن 
الجرائم والتنبؤ بها قبل وقوعها، بالإضافة إلى تقليل 
زمن الاستجابة للحوادث، وتسهيل المهام الأمنية في 
الجريمة  والوقاية من  أدق،  الأدلة بشكل  إلى  الوصول 
بفاعلية أكبر، كل ذلك بفضل الله ثم بالأدوات الذكية 
والبرامج الإلكترونية التي تدعم الذكاء الاصطناعي في 
قضايا الواقع الأمني؛ لذا فقد قمت بقطع شوط كبير 
النسيج  في  ودمجها  البرامج  تلك  تطوير  سبيل  في 

اليومي للعمل الشرطي. 

الطموح
في  أعمل  وضابط  واعد  إماراتي  كشاب  طموحي 
القيادة العامة لشرطة الشارقة فإنني أرى العديد من 
الرؤى والتطلعات في مجال التقنيات الحديثة بشكل 
الواقع  يخدم  الذي  الاصطناعي  الذكاء  ومجال  عام 
العالم  الأمني بشكل خاص، فالذكاء الاصطناعي في 
المبهرة  الخبايا  من  الكثير  طياته  بين  يحمل  جديد 
وتعزز  الأمني،  الواقع  تخدم  التي  الساحرة  والتفاصيل 
المنطلق  هذا  ومن  المجتمع،   على  تأثيره  و  حضوره 
فإنني  سأعمل في المستقبل القريب على الانتساب 
في  المستوى  عالية  التخصصية  الدورات  من  لمزيد 
جاهزية  أكثر  أكون  لكي  الاصطناعي؛  الذكاء  مجال 
واستعداداً لتوظيف هذه التقنية الحديثة في المجال 
الفنيين المتمكنين  الأمني، وتوسيع دائرة الموظفين 
من العمل في مجال توظيف الذكاء الاصطناعي في 
الشارقة،  لشرطة  العامة  للقيادة  المنسوبة  المهام 
المدن  أكثر  من  الشارقة  إمارة  تكون  بأن  معاً  لنسهم 

أمناً وأماناً على مستوى العالم.
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الشباب
والاسـتـثمـار فـي

العـملات الرقميـة
شائعاً  موضوعاً  أصبح  الرقمية  العملات  في  الاستثمار 
بين الشباب في الوقت الحالي، إذ يعتبر العمل بالعملات 
الرقمية  فالعملات  المجتمع،  لأفراد  محفزاً  مجالًا  الرقمية 
هي أصول رقمية تستخدم كوسيلة للتبادل عبر الإنترنت، 
فهي غير مادية، ولا تأتي على شكل عملات معدنية أو 
على  وتعتمد  إلكترونياً،  مشفرة  تكون  بل  نقدية،  أوراق 
شين«،  »البلوك  بتكنولوجيا  المعروفة  اللامركزية  التقنية 
البيتكوين:  الرقمية الشهيرة:  العملات  ومن الأمثلة على 
وهي قيمة رقمية يمكن استخدامها للتبادل عبر الإنترنت، 
العملات  من  العديد  وهناك  والبيع،  والشراء  التداول  مثل: 

الرقمية الأخرى، مثل: الايثيريوم والوريبل وليتكوين.

ملازم أول / دكتور أحمد سيف آل علي

إدارة التحريات والمباحث الجنائية

مديـر فـرع الاستـراتيجيـة والتـميز



  19

التكنولوجيا  شين«  »البلوك  تقنية  وتعتبر 
الرقمية  العملات  عمل  تمكن  التي  الأساس 
الافتراضية، فـ»البلوك شين« هو سجل مشفر 
يزيل الحاجة إلى وسيط مركزي بين الأطراف، 
ويمكن الأفراد والمؤسسات من التعامل مباشرة 
مع بعضهم دون وجود جهة وسيطة، وبفضل 
والتوزيع  المشفر  السجل  بهذا  ثم  الله  من 
أماناً  أكثر  شين«  »البلوك  يعتبر  اللامركزي 
حسب  التقليدية  السجل  بأنظمة  بالمقارنة 

رأي المختصين.
تمثلان  الرقمية  والعملات  شين«  فـ»البلوك 
القيمة  تنظيم  كيفية  في  نوعية  نقلة 
والبيانات وتبادلها عبر الإنترنت، وهما مجالان 

مثيران للاهتمام للابتكار والاستثمار.
مختلفة  نظر  ووجهات  آراء  عدة  وهناك 
لفكرة  ومعارضين  مؤيدين  من  الشباب  بين 

الاستثمار في العملات الرقمية: 
العملات  في  الاستثمار  لفكرة  المؤيد  الفريق 

الرقمية: 
الرقمية  العملة  بأن  المؤيد  الفريق  يرى   )1)
المسقبل،  في  للاستثمار  البديل  أصبحت 
العملات  استعمال  من  الحد  إلى  وستؤدي 

الورقية.

الامارات  دولة  بأن  المؤيد  الفريق  يرى   )2)
مجلس  من  قراراً  أصدرت  المتحدة  العربية 
تنظيم  بشأن   2022 لسنة   )111( برقم  الوزراء 
مما  خدماتها  ومزودي  الافتراضية  الأصول 

يدعم ذلك رأي الفريق المؤيد.

الفريق المعارض لفكرة الاستثمار في العملات 
الرقمية :

الرقمية  العملة  بأن  المعارض  الفريق  يرى   )1)
هي استثمار في مجهول، وأن أصل الاستثمار 
يكمن في العملة الورقية والأنشطة التقليدية 

المتعارف عليها.

الرقمية  العملة  بأن  المعارض  الفريق  يرى   )2)
الاحتيالية  جرائمها  بأن  تحدياتها  ضمن  من 
المرتكبة قد تكون عبارة للقارات؛ مما يصعب 

التوصل إلى مرتكبينها.

وفي النهاية لابد من الإشارة إلى جهود دولة 
الأصول  مجال  في  المتحدة  العربية  الإمارات 

الافتراضية:
 )111( برقم  قراراً  الوزراء  مجلس  أصدر  فقد 
لسنة 2022 بشأن الأصول الافتراضية ومزودي 
المنظومة  تطوير  إلى  القرار  يهدف  خدماتها 
في  الافتراضية  الأصول  لقطاع  التشريعية 
الأصول  قطاع  امتثال  إلى  بالإضافة  الدولة، 
المرسوم  أحكام  لكافة  الدولة  الافتراضية في 
بقانون اتحادي رقم )20( لسنة 2018 في شأن 
مواجهة جرائم غسل الأموال ومكافحة تمويل 
المشروعة،  غير  التنظيمات  وتمويل  الإرهاب 
ويهدف أيضاً هذا القرار دعم جهود الدولة في 
توفير البيئة الاستثمارية والاقتصادية والمالية 
الجاذبة للشركات والمؤسسات العالمية العاملة 
في قطاع الأصول الافتراضية لتقديم خدماتها 
في الدولة، بالإضافة إلى حماية المستثمرين 
غير  الممارسات  من  الافتراضية  الأصول  في 

المشروعة. 
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شيماء المرزوقي

تحفز الموظفين لبذل المزيد من العطاء

و الإبـداع فـي مـجال العـمل الشـرطـي

نحو بيئة إيجابية سليمة 
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إسعاد  فرع  مهام  وللتعرف على 
وتسليط  وأهدافه  العاملين 
المستفيدين  أبرز  على  الضوء 
للكوادر  المقدمة  الخدمات  من 
لمجلة  كان  القيادة  في  العاملة 
النقيب  لقاء موسع مع  الشرطي 
إسعاد  فرع  -مدير  عاشور  سالم 
ذكر  الذي  الشارقة-  لشرطة  العامة  بالقيادة  العاملين 
اللواء  سعادة  من  المستمرة  الحثيثة  التوجيهات  بأن 
الشارقة-  شرطة  عام  -قائد  الشامسي  الزري  سيف 
على  محفزة  إيجابية  سليمة  بيئة  توفير  بضرورة 
إسعاد  فرع  اعتماد  في  سبباً  كانت  والإبداع  العطاء 
المساندة  والخدمات  للموارد  العامة  بالإدارة  العاملين 
بالقيادة العامة لشرطة الشارقة نموذجاً يختصر مهام 
ليكون مرجعاً نرى من خلاله  وإنجازاته  الفرع وأهدافه 
ترتقي  مستقبلية  خططاً  عليه  ونبني  حققناه،  ما 

بمستوى موظفي القيادة العامة لشرطة الشارقة.

منذ بداية تأسيسها اهتمت القيادة العامة 
الإمكانيات  كافة  بتوفير  الشارقة  لشرطة 
لموظفيها،  الداعمة  والاحتياجات 
لوزارة  الاستراتيجية  للأهداف  وتحقيقاً 
العامة  القيادة  من  وسعياً  الداخلية 
لشرطة الشارقة لإسعاد الموظفين قامت 
إدارية  آليات  استحداث  نحو  بالتوجه 
إسعاد  تستهدف  متنوعة  مجتمعية 
العاملين ضمن مهام فرع إسعاد العاملين، 
فكان لإسعاد الجمهور الداخلي وتحقيق 
رغباتهم والتفوق على توقعاتهم نصيب 
الاستراتيجية  الخطط  رسم  عند  كبير 
للقيادة؛ فعملت التوجيهات القيادية على 
والارتقاء  العطاء  استمرارية  نحو  التصوب 
بالعمل الشرطي، وبذل المزيد من الجهد 
بما  العاملين  احتياجات  تلبية  بهدف 
يفوق توقعاتهم، ومواكبت خطوات النمو 
والتقدم، و مسابقة الزمن نحو بلوغ أرفع 
العاملين؛  التميز في مجال خدمة  مراتب 
إيماناً منها بأن نجاح المؤسسات ينبع من 

رضا العاملين فيها.



  22

أهــداف الفرع
• الإسهام في تحقيـق أعلـى مستويـات 

السـعادة الوظيفية للعاملين.
• رفع الرضا والـولاء الوظيفي والمؤسسي 

لدى العاملين.
الموارد  مع  والتواصل  الاتصال  تعزيز   •
البشرية بتقديم أفضل الخدمات الصحية 

والاجتماعيـة والترفيهية وغيرهـا.
جاذبة  محفزة  عمل  بيئة  توفير   •

للموظفين. 

المستفيدون
• موظفو القيادة العامة لشرطة 

الشارقة وذووهم.
• المتقاعدون وذووهم.

• المدنيون.
• العمال والمستخدمون.

فرع  يقدمها  التي  الخدمات 
إسعاد العاملين 

• خدمات الإقامة وشؤون الأجانب
• تأشيرات دخول المقيمين.

• إجراءات الإقامة.
• تخليص معاملات الموظفين.

الخدمات الحكومية
• طباعة المعاملات الحكومية.

• تخليص المعاملات.
• دفع المخالفات.

• إصدار بطاقة الهوية وتجديدها.
• إصــــــــدار البطاقات الصحية 

وتجديدها. 

الخدمات الصحية
مع  المشترك  التعاون 
وعيادات  ومراكز  مستشفيات 
اللياقــة  ومراكز  خاصة،  طبية 

الصحية والبدنية.

خدمات أخرى
• بطاقات الخصومات )وفـر(.
• بطاقة إسعاد)خصومات(.

• بطاقة فزعة.
• حجوزات الطيران.

• الخدمات المصرفية.
• فنـــادق.

• شركات عقارية.
• الصالة الرياضية للسيدات.
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وفـعالياته  العـاملين  إسعاد  فرع  أجندة 
فـي  العـامـليـن  مـشاركة  الأجـنـدة  تـشمل 
النحو  على  والشخصية  المجتمعية  الفعاليات 

الآتي:
• مبادرة يوم السعادة العالمي. 

والسحور  الفطور   : الكريم  رمضان  شهر  مبادرة   •
الجماعي، وتكريم موظفي مدفع الإفطار.

• مبادرة عيد الفطر. 
• مبادرة عيد االضحى.
• مبادرة عودة الحجاج.
• يوم المرأة الإماراتية.

• مبادرة الفحص الطبي المجاني للعيون.
• زيارة الموظفين في يوم ميلادهم.

• حملة أصدقاء السكري.
ذويهم  مع  المرافقين  الموظفين  مع  التواصل   •

خارج الدولة.
• توزيع المشروبات الباردة في الصيف للموظفين 

الميدانيين.
• حملة التبرع بالدم.

• الاحتفال مع الموظفين بمناسبة زواج أبنائهم.
• تكريم الموظفين المناوبين والدوريات الميدانية.
مع  التواصل  لتسهيل  الواتساب  خدمة  إطلاق   •

الموظفين.
لتوفيرها  صحية  وجبات  مطاعم  مع  التعاقد   •

بإسعار رمزية.
• دورات سباحة لأبناء الموظفين.

• حملة تطعيم الانفلونزا الموسمية.
• تـوفــير الخـدمـات التـطـوعـيـة المـجتمعـية 

وتسهيلها.

مبادرات جودة الحياة الصحية في عام 2023
عدد  وبلغ  الموسمية،  الانفلونزا  تطعيم  حملة   •

المستفيدين منها )400( موظف.
وبلغ  الشامل،  الطبي  للكشف  اطمئنان  حملة   •

عدد المستفيدين )1358( موظفاً.
• فحص النظر لموظفي القيادة ) خاص لموظفي 
العمليات( وشرطة المنطقة الشرقية، وبلغ عدد 

المستفيدين منها )150( موظفاً.
المستفيدين  عدد  وبلغ  بالدم،  التبرع  حملات   •

منها )90( موظفاً.
) فحوصات و  للموظفين  الصحي  اليوم  • مبادرة 
 )180( المشاركين  عدد  وبلغ  طبية(،  استشارات 

موظفاً.
عدد  وبلغ  النفسية،  الصحة  يوم  مبادرة   •

المشاركين فيها )90( موظفاً.
مرض  عن  للكشف  السكري  أصدقاء  حملة   •
 )70( المستفيدين  عدد  وبلغ  وعلاجه،  السكري 

موظفاً.

مبادرات جودة الحياة العقلية
• ورش تثقيفية )حضوري + عن بعد + الاستشارات 

الصحية( بواقع )10( ورشات عمل.
• مبادرة دقائق من ذهب، وبلغ عدد المستفيدين 

منها )120( موظفاً.
الرسائل  عبر  رسالة   )55( بواقع  توعوية  رسائل   •

النصية والبريد الإلكتروني.

مبادرات جودة الحياة الاجتماعية
 ( التطوعية  الفرص  في  الموظفين  مشاركة   •

سقيا صلاة الجمعة(.
• التواصل مع الموظفين لرحلة علاج أو مرافقي 

ذويهم.
• الفطور والسحور الجماعي.

• منتزه الشرطة الصحراوي.
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ملازم نوف عبدالرحيم الهرمودي

في عالم مليء بالتكنولوجيا والاتصالات أصبحت 
الهواتف الذكية جزءًا لا يتجزأ من حياتنا اليومية، 
إذ إنها ليست مجرد أداة للاتصال، بل مركزًا حيويًا 
من  كثير  يعرفه  لا  ما  لكن  خاصة،  بيانات  يحمل 
تعتبر  التي  الذكية  الهواتف  هذه  أن  هو  الناس 
أيضًا  تشكل  والتواصل  والترفيه  للمعرفة  مصدرًا 
هنا  ومن  السيبرانية؛  للهجمات  محتملًا  هدفًاً 
إحدى  فهي  الأمنية،  التحديثات  أهمية  تظهر 
الجوانب المهمة جدًا في عالم التكنولوجيا والأمن 
السيبراني، وتعرف بعمليات تطوير برمجية تُصدر 
بانتظام لأنظمة التشغيل والبرمجيات والتطبيقات 
والتهديدات  الثغرات  ومكافحة  الأمان  لتحسين 
الأجهزة  حماية  في  حاسم  بدور  وتقوم  الأمنية، 
والهجمات  الاختراقات  من  الشخصية  والبيانات 
عمق  سنستكشف  المقال  هذا  في  السيبرانية، 
أهمية هذه التحديثات الأمنية وأثرها في الحفاظ 
في  والخصوصية  الذكية  الهواتف  سلامة  على 

عصر الاتصال والتكنولوجيا المتقدم. 

لتحميَ جهازك حَدّث،
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ولتفعيل التحديثات الأمنية في نظام 

الآيفون يتم اتباع الخطوات الآتية: 

1. انتقل إلى )الإعدادات( ثم )عام(، ثم )تحديث 
البرامج(.

2. اضغط على )تثبيت الآن(.

وأما التحديثات الأمنية المتعلقة بنظام 

الأندرويد فباتباع الخطوات الآتية:

1. انتقل إلى تطبيق )الإعدادات( على جهازك.

2. انقر على الأمان والخصوصية ثم التحديثات.

3. اضغط على تحديث الأمان.

أهمية تحديثات الهاتف:

الشخصية  البيانات  حماية   •
مثل:  الحساسة،  والمعلومات 
الرسائل والصور والملفات الشخصية، 
الأمنية سيتم  التحديثات  وبتفعيل 
هذه  خصوصية  على  الحفاظ 
المصرح  غير  وصول  ومنع  البيانات 

به إليها.

السيبرانية،  الهجمات  مكافحة   •
حماية  تقدم  الأمنية  فالتحديثات 
والاختراقات  الضارة  البرامج  ضد 

وهجمات الاحتيال الإلكتروني.

وسدها  الأمنية  الثغرات  إصلاح   •
الواقعة على الأنظمة والبرمجيات.

بتنفيذ  التحديثات  تسمح   •
الميزات  وتطوير  الحديثة  التقنيات 
الأمنية، إذ إن هناك تقنيات جديدة 
التعرف  مثل:  الأمان،  مستوى  لرفع 
وتقنيات  والبصمة  الوجه  على 

التشفير. 
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الذكية  الأجهزة  في  الأمان  تحديث  ولضمان 
تفعيل  أهمها:  من  الحلول،  بعض  هناك 
التحديثات التلقائية بالتأكد من تمكين خيار 
إذ  الذكي،  الجهاز  التلقائية على  التحديثات 
وتثبيتها  التحديثات  بتحميل  للجهاز  يسمح 
إلى  إضافة  متاحة،  تكون  عندما  تلقائيًا 
الجهاز،  على  المثبتة  التطبيقات  تحديث 
بما في ذلك التطبيقات الخاصة بوسائل 
والتطبيقات  الاجتماعي  التواصل 
المصرفية والبريد الإلكتروني، ويجب 
من  التطبيقات  تثبيت  تجنب 
ويحبذ  الموثوقة،  غير  المصادر 
المتاجر  من  البرامج  تحميل 
مثل:  المعتمدة،  الرسمية 
A p p أو   G o o g l e  P l a y )
هذه  اتبع  فمن   ،)S t o r e
الإرشـادات بـاسـتـخـدام 
سيتمكن  الحلول  هذه 
أمان  على  الحفاظ  من 
الجهاز الذكي والبيانات 
الحساسة التي يحملها.

تحديث
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تطبيق شرطة الشارقة على الهواتف الذكية
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ذاكــرة الـشـرطـي

المـاضـي
والحاضر والمستقبل 

أمانة بين أيديكم،

وعبر الوثائق والتوثيق 

تتواصل الأجيال،

وتتقدم الإنسانية،

وتتطور رسالتها،

وباختفاء الوثائق

والتوثيق يصبح

العالم بكل قوته وآلاته

شيئاً من الماضي.
من أقوال صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد القاسمي 
- عضو المجلـس الأعـلى، حاكم إمارة الشارقة، حفظه الله ورعاه -.
من أقوال صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد القاسمي 
- عضو المجلـس الأعـلى، حاكم إمارة الشارقة، حفظه الله ورعاه -.
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جزء من كلمة صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان 
ابن محمـد القاسـمـي -عضو المجلس ا�على، حاكم 
الـشـــارقة- بــمـنـاسـبة صـــدور الـــعـدد ا�ول مـن مـــجـلــة 

الـــشــرطــي.

1988

جانب مـن تـخريج الدورة التأسـيـســية الثانيــة لشـرطـة 
الشارقة. 

1989

العقيد محمد خليفة المعلا -قائد عام شرطة الشارقة- 
يشهد تخريج الدفعة ا�ساسية الخامسة ل¡عداد المهني.

1992

العقيد صالح المطوع -مدير عام شرطة الشارقة- 
يستقبل وفد اللجنة الوطنية لمكافحـة الـمخدرات 
برئاسة الدكتور عـويد المشـعان أمـين عـام اللـجنة 
الـوطــنـيـة لـمـكـافــحـة المـخـدرات بدولـة الـكـويـت.

2003
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حادثٌ مصطلحٌ  الفكريّ«  »الأمن  إن  

بصيغتهِ وتركيبِهِ، أصيلٌ في معناه 

إذ حفاوة الإسلامِ بحفظِ ودلالتِهِ؛ 

بالبداهةِ مقرَّرٌ  معلومٌ  العقولِ 

ومن  النَّقلِ،  وتواترِ  والفطرةِ 

العقلِ صيانة   : المعنويِّ الحفظِ 

والأفكارِ الباطلةِ،  المعتقداتِ  عن 

ومجالُها،  مشربُها  كان  أيّا  المضلِّلةِ، 

وإذا كانَ من هديِ السّلفِ الإمساكُ عن 

تحديثِ الناس بما لا يعرفون ويعقلون، 

يُكذَبَ ويُهضَمَ، فإنَّ وإن كان حقّاً، حتّى لا 

من قياس الأولى الإمساكَ عن التَّحديثِ بالباطلِ، 

والتّشغيبِ برخارفِهِ وبهارجِهِ، فاقتضى الحفظُ

، أو تصديقِ الباطلِ.  نَ العقولُ من تكذيبِ الحقِّ أن تُؤمَّ

الكريم  القرآن  في  ومشتقّاتهِ-  -بصيغهِ  »الأمنِ«  مصطلحُ  دار  وقد 

بسياق  وارتبط  آمَنَهُم...(،  مَأمَنُه،  أَمِنَ،  أمْنٌ،   ( مرّةً  وأربعين  خمساً 

{الذي أطعمهم من  ارتباطاً جليّاً كما في قوله تعالى:  الامتنان 

جليلة  نعمةً  كونه  على  ذلك  فدلَّ  خوفٍ}،  من  وآمنهم  جوعٍ 

حقيقةً بأن يمتنَّ بها الله تعالى على عباده. 

ولما ازدحمت ساحةُ النَّاسِ بنوازلَ تمسّ سِلمَهُم، واستقرارَ ثوابتهم، 

واتّخاذِهِ شعاراً   ،» الفكريِّ »الأمنِ  نحتِ مصطلح  إلى  الحاجةُ  مسّت 

لفلسفةٍ حافظةٍ للعقولِ والأفكارِ، والمرادُ به في الأدبيات المعاصرة: 

 ، الاجتماعيِّ بالسّلمِ  مُخلٍّ  انحرافٍ  من  العقولَ  تحمي  قيمٍ  ) منظومةُ 

ينيّةِ والفكريّةِ (.  وثوابتِ الأمّة الدِّ

ولا أغالي في شيء إذا قلتُ: إنَّ أمنَ العقول مصلحةٌ عاليةٌ لا تُحفَظ الكلّياتُ إلا 

بها، فإذا شابتِ الأفكارَ شائبةُ انحرافٍ ودَخَلٍ، فلا دينَ يَصفو، ولا نفسَ تُصانَ، ولا نسلَ

يُحفظُ، ولا مالَ يُدار؛ ذلك أن العقل المعافى ميزان اقتناءِ المصالحِ وتَفعيلِها، وما نراه اليوم من انحلالِ

هُ إلى فساد الأفكارِ، وافتقادِ بوصلةِ الحماية الفكريةِ المعبَّر عنها اليوم  يانةِ وانتشار الفتنِ مردُّ عُرى الدِّ

بـــ ) الأمن الفكريّ (، وهو أمنٌ -كما يتبدّى من تعريفه السابقِ- تجاوز دلالة القوة الماديّة العسكريّة 

ين والأمة.  التي تحفظ أمنَ الدول وحدودها إلى دلالة حفظ مقوماتِ السلم الفكري وثوابت الدِّ

بِقِيَمِهِ وأدبيّاتهِ:  تصحيحُ أفكارِ الشبابِ عن الاستقامةِ ومن المجالاتِ التي يُفعّل فيها الأمن الفكريِّ 

الدينيةِ، إذ حلَا لبعضهم تصويرها بأنها المبالغةُ في الطاعةِ،  والتنطّع في التدين، ومضاهاة الشارع 

فيما شرع، والصحيح أن الأمرَ وسطٌ بين الإفراط والتفريط، وحملٌ للناس على أيسرِ الأمرِ ما لم يكن إثماً، 

وتحرّي الرفقِ في الشأن كلِّه، ولكن أكثر الناس لا يعلمون!

بقلم: أ . د. قطب الريسوني

عميد كلية الشريعة بجامعة الشارقة
كلمة عن

) الأمن الفكري (
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If we in the police department are allowed to express our gratitude to His 
Highness the Ruler of Sharjah, we see in all His Highness’s contributions 
an aspect that dedicates itself to the reality of security, safety, and tranquil-
ity experienced by the people of the Emirate of Sharjah. Security, in His 
Highness’s perspective, is not merely measures and procedures taken to 
prevent crime, maintain order, conduct judicial control, pursue criminals, 
regulate traffic, or patrol the streets. These are all routine tasks carried out 
by the police within their public function. Security, in His Highness’s vision, 
is a society characterized by harmony and solidarity, where hearts are filled 
with love, neighborhoods are peaceful, villages are serene, and communities 
are filled with joy and optimism. In His Highness’s view, security is a police 
force cherished by the young, respected by the elderly, sought by the needy, 
turned to by the distressed, feared by those who transgress the law, and 
dreaded by those who threaten community safety.      
This is how His Highness instructed us, as he addressed the Sharjah Police 
in his first handwritten message, to establish an ethical constitution for the 
police institution. He said, “The greatness of nations is measured by their 
cultural refinement, scientific progress, and the wise utilization of their 
resources for the good of their citizens and for the contributions they offer 
to humanity in terms of thought, culture, and creativity.”
No matter how eloquent the words and vocabulary may be, they fail to truly 
express the sentiments people feel towards the leader of the procession, 
His Highness Sheikh Dr. Sultan bin Muhammad Al Qasimi, Member of the 
Supreme Council and Ruler of Sharjah. Sharjah has been, with its intellect, 
a cradle for literature, culture, and creativity, with its soul overflowing with 
art, taste, and beauty, with its body thriving on nourishment, medicine, and 
vitality, with its spirit enriched by minarets, prayers, and supplications, and 
with its people and their various kinds, friendly to children, supportive to 
the disabled, and considerate of the elderly.
The praise and gratitude will not suffice, and all words of thanks, praise, 
appreciation, and recognition will not fully express the deservedness of the 
leader who dedicated himself and made his life, experience, and journey 
subject to his nation, people, and community, seeking their well-being, 
safeguarding their rights, vigilant for their future prosperity, committed to 
ensuring their security, progress, and prosperity. Since the police force is 
an integral part of an organized societal movement aimed at involving all 
members of society in all its segments, the General Command of Sharjah 
Police has been keen to launch the fifth edition of the Desert Police Park 
activities under the slogan: “Together...Time is More Beautiful”, which is 
one of the most important initiatives of the leadership aimed at enhancing 
the quality of life for the members of the leadership, their families, and all 
members of society. You can find more details on the pages of this issue. 
Wishing you an enjoyable and beneficial reading.

 Major General Saif Al Zari Al Shamsi
Commander-in-Chief of Sharjah Police
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Police Press releases
A page that publishes the most important news and reports related to the police

His Excellency Major General Saif Al Zari Al Shamsi, Commander-
in-Chief of Sharjah Police, witnessed the inauguration of the 
“Shamel Al Joud” service center for the inspection of light vehicles 
at the Industrial Area -17 in cooperation with Emirates General 
Petroleum Corporation “Emarat” and Sharjah Asset Management 
Holding Company “Osool”.
Major General Al Shamsi confirmed that the center was estab-
lished to complement the plans developed by Sharjah Police 
with strategic partners in deploying centers and lanes to provide 
technical vehicle inspection services throughout the Emirate of 
Sharjah; in order to enhance the quality of services provided to 
customers wherever they are in accordance with quality and lead-
ership standards.

Sharjah Police reveals that (6234) bedridden and elderly 
people benefited from the age-sensitive public transport ini-
tiative during 2023 in cooperation with the Department of 
Social Services and the Sharjah Medical District.

Major General 

Al-Shamsi inau-

gurates a center 

for inspecting and 

registering vehi-

cles at Industrial 

Area-17

Wasit Police in Sharjah obtains the certification of the
World Disability Union (WDU) for environmentally qualified places

The Comprehensive Wasit Police Station of the 
Comprehensive Police Stations Department in 
Sharjah obtained the certificate of the WDU 
for environmentally qualified places for peo-
ple with disabilities . Brigadier General Yousef 
bin Harmoul, Director of Comprehensive Police 
Stations in Sharjah, received the Certificate from 
Dr. Tariq bin Khadem, Vice-President of the WDU.
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Major General Al Shamsi stresses the importance of consolidating
the principle of inclusion of persons with disabilities in society

His Excellency Major General Saif Al Zari Al Shamsi, 
Commander-in-Chief of Sharjah Police,stressed the impor-
tance of supporting the  families of people with disabilities 
and integrating their children into society, as they are an 
integral part of the society. This was during his meet-
ing with the President of the Association of People with 
Disabilities in Sharjah, Khaled Al-Salami, and his accompa-
nying delegation.
Major General Al Shamsi praised the important role of 
the Association in advancing the development process of 
the Emirate and spreading the culture ofempowering and 
integrating persons with disabilities into society in order to 
enhancethe quality of lifefor them.

Major General Al Shamsi participates
in the mountain march of police

personnel in Khor Fakkan
Major General Saif Al Shamsi participated in the activity 
of the mountain march of police personnel at the top of 
Rabi Mountain in the city of Khorfakkan, in which 12teams 
from various departments participated. The event was 
to enhance the physical readiness of the members, raise 
the level of their sports performance, create a positive 
environment that establishes the principles of familiarity 
and interdependence outside the work environment, and 
encourage and support the tourism sector in the Emirate.

97% public satisfaction with
Sharjah Police platform for

awareness and services
The Media and Public Relations Department at 
the General Command of Sharjah Police revealed 
the results of the public satisfaction survey  on 
the services provided through the Awareness 
Platform of Sharjah Police, which amounted to 
(97%). The platform received (3000) visitors over 
5 days at Khorfakkan Corniche.
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Report by Hessa Saeed Al Shohi

Major GeneralAl Shamsi: (Sharjah, an Icon of

Heritage Narrating the Story of its Illustrious Sultan)

« Police Desert Park »
Embraced by Sharjah Once Again
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In the winter of 2024, amidst the desert ambiance filled with 
poetic verses praising the Sultan of Hearts, the “Police Desert 
Park” returns anew! In a fresh appearance bearing the slogan 
“Together, Time is More Beautiful,” as it welcomes visitors, 
individuals, and families alike, in the desert of Al Batayeh 
area in Sharjah.
Through this report, “Policeman Magazine” sheds light on 
a facet of its community efforts within its annual diverse 
events serving all segments of society in various fields. This 
reflects the institutional reputation of Sharjah Police in a 
governmental work environment based on institutional sus-
tainability and enhancing quality of life.
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An Icon of Sultan›s Heritage
In an interview with His Excellency Major General Saif 
Al Zari Al Shamsi, the General Commander in Chief of 
Sharjah Police, conducted by Policeman Magazine, he 
stated: “The Police Desert Park is an icon of the authentic 
heritage of Sharjah, narrating its accomplishments amidst 
the Al Batayeh desert, in an atmosphere blending joy 
and happiness for all individuals of different ages.” He 
further added that the park is a result of the vision of His 
Highness Sheikh Dr. Sultan bin Muhammad Al Qasimi, a 
member of the Supreme Council and Ruler of Sharjah, and 
his steadfast approach to reviving heritage, considering it 
a cornerstone of the emirate’s sustainable culture.

Major General Al Shamsi further 
spoke, saying: “Sharjah Police is 
keen on continuing its efforts to 
enhance the quality of life for its 
affiliates, their families, and the 
community as a whole. This is 
achieved through its sustainable 
organization of various community 
events within its annual plans, aimed at improving the 
lifestyles of its members and providing a positive and 
motivating work environment under the framework of job 
satisfaction”. He expressed his gratitude and appreciation 
to the supervisors of the park, including the organizers 
and volunteers, who are keen on providing the best safe 
times for visitors to enjoy pleasant moments amidst the 
desert nature.
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In the context of the park, 
Lieutenant colonel Majid Saeed Al 
Mehairi, head of the organizing 
committee of the Sharjah Desert 
Park, stated: “The park has wit-
nessed increasing public interest in 
recent years, prompting us to exert 
more efforts to present a beautiful 

heritage tableau shining amidst the Al Batayeh desert.” Al 
Mehairi added that the park includes several villages and 
facilities, carefully designed by the organizing committee 
with an old heritage character of Sharjah. These include 
the Heritage Village, traditional desert majlises dedicated 
to men and others for women, a children’s village with 
games and workshops, an entertainment village with 
various activities such as mazes, motorcycle and air bike 
tracks, sand football and volleyball courts, a restaurant vil-
lage, along with facilities and services provided for visitors 
like the artificial lake, safari car, barbecue facilities, and a 
theater for cultural and community events. Additionally, 
there’s the historic park mosque, built from recycled mate-
rials by inmates of Sharjah Police’s correctional institution, 
with a capacity of up to 100 people.

A Shining Tableau 
Amidst the Desert
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During an opinion poll, the Policeman 
Magazine held several meetings with 
some visitors of the park. Among them 
was a meeting with Abdullah Hussain 
Al-Hammadi, who said, “It is a family-
friendly place adorned with beauty and 
the essence of heritage. It is far removed 
from modern technology, especially since 
it touches on the heritage of the Emirates. 
It is suitable for children in terms of safety 
and security. I would like to express my 
thanks to Sharjah Police for providing this 
park, which is a positive outlet for us and 
our families.

Opinion Poll
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“An Outstanding Weekend Retreat,” that’s how 
Ahmed Yousuf Al-Abdouli described the park to 
the Policeman Magazine. He explained that the 
park combines all the elements of entertain-
ment sought after by both adults and children, 
confirming that he would revisit to enjoy the 
desert winter atmosphere with his family.

On her part, Ibtisam Abdullah said, “I have been accustomed 
to visiting the park since its inception and enjoying various 
adventures amidst the desert atmosphere with my family. 
These exceptional atmospheres are rarely seen today amidst 
technological advancements. I thank Sharjah Police for pro-
viding us with this desert oasis, which serves as an informa-
tive gateway to the past of Sharjah and its heritage.”
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T o u r i s m  S e c u r i t y 

Naqib Ibrahim bin Askar   /   First Lieutenant Amina Al Naqbi

in the Central & Eastern Regions
is a key Attraction for Nature Lovers
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Colonel Dr. Ali Al-Ki

The Central and Eastern regions have 
received a high level of attention in the 
tourism sector, so that they have become a 
major destination for domestic tourism in 
the UAE. Thanks to God, and then under the 
directives of His Highness Sheikh Dr. Sultan 
bin Muhammad Al Qasimi, Ruler of the 
Emirate of Sharjah, may God protect him, 
and the growth of tourism projects imple-
mented by the wise government, the two 
regions have become a leading destination 
for visitors and tourists.

In conjunction with this development 
renaissance, the Central and Eastern 
Regions Police Stations launched a series 
of initiatives to enhance tourism secu-
rity, which gives visitors the opportunity 
to enjoy the beauty of the region and its 
unique atmosphere, which is rarely found 
in other locations locally and regionally. 
Hence, the “Policeman Magazine” decided 
to highlight the tourism security in the 
region, and the efforts made by the compe-
tent police authorities.

Tourism with Safety and Security 
The beginning was with Colonel Dr. Ali 
Al-Ki Al-Hamoudi, Director of the Eastern 
Province Police Department, who spoke 
about a safe and secure tourism campaign, 
saying:  “For the second year in a row, we 
launched a safe and secure tourism cam-
paign in the Eastern Province out of the 
leadership’s keenness to sustain its security 
efforts in enhancing  security and safety,  
based on the directives of His Excellency 
Major General Saif Al-Zari Al-Shamsi, 
Commander-in-Chief of Sharjah Police, on 
enhancing safety and immediate response 
in order to achieve the happiness and qual-
ity of life of the community. “The Colonel 
pointed out that the campaign aims to 
provide a safe environment, create a sense 
of security and reassurance for tourists, and 
educate visitors about laws, regulations 
and standards that contribute to enhancing 
security and safety during their tourist visits 
in the region.
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Colonel Hamid Al-Jallaf Major Abdullah Al Shuhhi

Controls and Guidelines
As for the security and safety requirements, Major 
Abdullah Ahmed Al Shuhhi, the head of the Tourism 
Safety and Security Campaign, says: “The campaign 
primarily focuses on raising awareness among visi-
tors about safety and security guidelines when visit-
ing coastal and mountainous areas. This includes 
ensuring physical and health fitness before engag-
ing in high-intensity sports activities, checking the 
weather conditions, adhering to instructions pro-
vided on guidance boards during sports activities, as 
well as carrying necessary tools for injury prevention 
and risk mitigation. Additionally, tourists must also 
adhere to the prevalent customs and traditions of 
the community.”

Central Region launches: “Our Winter is Security, 
Safety and Environment. “
On the awareness campaign “Our Winter is Security, 
Safety and Environment “ launched by the Central 
Region Police Department, Colonel Hamid Al-Jallaf, 
Director of the Central Region Police Departmentin 
Sharjah, said, “The campaign aims to enhance secu-
rity and safety in the region, and raise the level of 
security awareness among visitors”, pointing out 
that the campaign included awareness in  Arabic 
and English, and provided direct guidance on every-
thing that would achieve the security and safety of 
society. 
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Excellency Khaled Jasim Al Midfa

Excellency Dr. AhmedAl-Shamaa

Cooperation and Solidarity 
Tounderstandtheefforts made by 
partners, a meeting was held with 
His Excellency Khaled Jasim Al Midfa, 
Chairman of the Sharjah Commerce 
and Tourism Development Authority, 
who emphasized that security 
and safety are crucial factors in 
attracting tourists. He praised the 
UAE’sposition as a safe and glob-
ally competitive tourist destination, 
highlighting the continuous collab-
oration with the police, civil defense, 
and other relevant entities, which 
contributes to enhancing security 
and safety standards. He stressed 
the importance of continuous com-
munication and coordination to 
achieve common goals moreeffec-
tively, commending the existing col-
laboration that intensifies efforts, 
accelerates achievements, and 
shortens the path towards achiev-
ing shared objectives. Scientific Cadres Enhance Security 

Awareness
On the role of Khorfakkan University in 
supporting the objectives of the cam-
paign, the Policeman Magzine met with 
His Excellency Dr. AhmedAl-Shamaa, 
Director of Khorfakkan University, who 
stated that the existing partnership 
between Khorfakkan University and 
the Eastern Province Police supports 
the constants of security and safety. 
Khorfakkan University had a promi-
nent role in supporting the efforts of 
the campaign by providing interac-
tive workshops by university mem-
bers with professional competency. The 
campaign was a professional train-
ing for university students studying in 
the Department of Tourism Guidance, 
as academic knowledge met practical 
reality, which reflected positively on 
the formation of experiences and the 
refinement of the student’s profes-
sional personality.
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Youth
and Investment in

Digital Currencies

Dr. Ahmed saif Al Ali 

Investing in digital currencies has become a com-
mon topic among young people today, as working 
with digital currencies is seen as an empowering 
field for members of society. Digital currencies are 
digital assets used as a medium of exchange online. 
They are intangible and do not exist in the form of 
coins or paper currency; instead, they are electroni-
cally encrypted and rely on decentralized technology 
known as “blockchain.” Examples of popular digital 
currencies include Bitcoin, which is a digital value 
used for online exchanges such as trading, purchas-
ing, and selling, as well as other digital currencies like 
Ethereum, Ripple, and Litecoin.
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Blockchain technology is consid-
ered the fundamental technology 
enabling the operation of virtual 
digital currencies. Blockchain is an 
encrypted ledger that eliminates 
the need for a central intermedi-
ary between parties, allowing indi-
viduals and institutions to interact 
directly without the presence of a 
middleman. Thanks to God then to 
this encrypted ledger and decen-
tralized distribution, blockchain is 
considered more secure compared 
to traditional record-keeping sys-
tems according to experts’ opinions.
Blockchain and digital currencies 
represent a paradigm shift in how 
value and data are organized and 
exchanged online. They are both 
intriguing fields for innovation and 
investment.
There are several different opin-
ions and perspectives among 
young people regarding the idea of 
investing in digital currencies:

Supporters of investing in digital 
currencies:
1. This group believes that digital 
currency has become the future 
alternative for investment and will 
lead to a reduction in the use of 
paper currencies.

2. Supporters also point out that 
the United Arab Emirates issued 
Cabinet Resolution No. (111) of 
2022 regarding the regulation of 
virtual assets and service providers, 
which supports the viewpoint of 
this group.

Opponents of investing in digital 
currencies:
1. Opponents argue that digital 
currency is an investment in the 
unknown, and that the essence of 
investment lies in paper currency 
and traditional activities.

2. They also highlight that one of 
the challenges of digital currency is 
that fraudulent crimes committed 
using it may transcend continents, 
making it difficult to apprehend the 
perpetrators.
In conclusion, it is necessary to 
mention the efforts of the United 
Arab Emirates in the field of virtual 
assets:
The Cabinet issued Resolution No. 
(111) of 2022 regarding virtual 
assets and service providers. The 
aim of the resolution is to develop 
the legislative framework for the 
virtual assets sector in the country. 
Additionally, it aims to ensure com-
pliance of the virtual assets sector 
in the country with all provisions 
of Federal Decree Law No (20) of 
2018 on Anti-Money Laundering 
and Combating the Financing of 
Terrorism and Illegal Organizations. 
Furthermore, this resolution also 
aims to support the country’s efforts 
in providing an attractive invest-
ment, economic, and financial envi-
ronment for global companies and 
institutions operating in the virtual 
assets sector to provide their ser-
vices in the country. Additionally, it 
aims to protect investors in virtual 
assets from unlawful practices.



Since early beginnings, signs of my passion for tech-
nology emerged. I have always been searching for 
and exploring the latest developments in this vast 
world. The global pandemic - COVID-19 - presented an 
opportunity for me to delve into the sea of technology. 
Artificial intelligence and metaverse became my new 
global world, where I spend most of my time. My hours 
are filled with a lot of learning, analysis, and applica-
tion. Each step in the path of e-learning increases my 
confidence that I am capable of achieving more.

First Lieutenant: Ali Amer Al-Ghaithi
Team Member of Innovation Management SystemSh
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Passion
My passion does not stop at the level of personal 
mastery but extends to include a practical ambi-
tion that contributes to shaping a security-aware 
model that conveys security messages to the pub-
lic. It reshapes the concept of community secu-
rity to reach all its segments easily and smoothly. 
Artificial intelligence can play a pivotal role in 
the work of security agencies. The use of artificial 
intelligence and its techniques is a fundamen-
tal means of enhancing the efficiency and rapid 
delivery of security messages, not to mention its 
essential role in detecting and predicting crimes 
before they occur, reducing response time to inci-
dents, facilitating security tasks in accessing evi-
dence more accurately, and preventing crime more 
effectively. All of this can be achieved, by the grace 
of God, and then with the help of smart tools and 
electronic programs that support artificial intel-
ligence in security matters. Therefore, I have made 
significant strides in developing these programs 
and integrating them into the daily fabric of police 
work.

Ambition
As a promising young Emirati officer working in 
the General Directorate of Sharjah Police, I see 
many visions and aspirations in the field of mod-
ern technologies in general, and in the field of 
artificial intelligence specifically, which serves the 
security reality in particular. Artificial intelligence 
is a new world that holds many fascinating secrets 
and enchanting details that serve the security 
reality, enhance its presence, and impact on soci-
ety. Therefore, in the near future, I will work on 
joining more high-level specialized courses in the 
field of artificial intelligence to be more prepared 
and ready to employ this modern technology in 
the security field. I aim to expand the circle of 
proficient technical staff capable of working in 
the field of employing artificial intelligence in 
the tasks assigned to the General Directorate of 
Sharjah Police, so that together we can contribute 
to making the Emirate of Sharjah one of the safest 
cities in the world.
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Shaimaa Al Marzouqi

Towards A Positive And
Conducive Environment 

That Motivates Employees To Contribute More 
A n d  I n n o v a t e  I n  T h e  F i e l d  O f  P o l i c e  W o r k
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Since its inception, the Sharjah Police 
General Command has been keen on 
providing all the necessary resources 
and supportive needs for its employees. 
In line with the strategic goals of the 
Ministry of Interior and as part of its 
efforts to ensure employee satisfaction, 
the Sharjah Police General Command 
adopted the idea of establishing various 
administrative and community mecha-
nisms aimed at employee satisfaction 
within the Employee Esaad Branch. 
Prioritizing the happiness of the inter-
nal audience, fulfilling their desires, and 
exceeding their expectations played a 
major role in outlining the strategic 
plans of the leadership. The leadership 
directives aimed at ensuring continuous 
excellence and improvement in police 
work, exerting more effort to meet the 
needs of employees beyond their expec-
tations, keeping pace with growth and 
progress, and competing against time to 
achieve the highest levels of excellence 
in employee service, believing that the 
success of institutions stems from the 
satisfaction of their employees.

To familiarize with the tasks of 
the Employee Esaad Branch, its 
objectives, and to highlight the 
most prominent beneficiaries of 
the services provided to the staff 
of the leadership, “Policeman” 
Magazine conducted an exten-
sive interview with Captain 
Salem Ashour, the Director of the 

Employee Esaad Branch at the Sharjah Police General 
Command. He mentioned that the continuous and dili-
gent directives of Major General Saif Al-Zari Al-Shamsi, 
the Commander-in-Chief of Sharjah Police, to empha-
size the necessity of providing a positive and motivat-
ing environment for excellence and innovation, were 
the reason behind the adoption of the Employee Esaad 
Branch within the General Directorate of Resources 
and Support Services at the Sharjah Police General 
Command as a model that summarizes the tasks, objec-
tives, and achievements of the branch to serve as a ref-
erence point to assess our accomplishments and build 
future plans that elevate the level of employees at the 
Sharjah Police General Command.
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Branch Objectives
• Contribute to achieving the highest 
levels of job satisfaction for employees.

• Increase satisfaction, loyalty, and 
institutional loyalty among employees.

• Enhance communication and interac-
tion with human resources by providing 
the best health, social, recreational, and 
other services.

• Provide a stimulating and attractive 
work environment for employees.

Beneficiaries
• Employees of the Sharjah 
Police General Command and 
their families.
• Retirees and their families.
• Civilians.
• Workers and servants.

Services Provided by the 
Employee Esaad Branch
• Residency and Foreigners 
Affairs
• Resident entry visas.
• Residency procedures.
• Clearing employee transac-
tions.

Government Services
•Printing of government trans-
actions.
• Transaction clearance.
• Payment of fines.
• Issuing and renewing iden-
tity cards.
• Issuing and renewing health 
cards.

Health Services
Collaboration with private 
hospitals, medical centers, 
clinics, and fitness centers.
Other Services
• Debit cards (WAFER).
• Esaad card (discount).
• Fazaa card.
• Flight bookings.
• Banking services.
• Hotels.
• Real estate companies.
• Ladies’ sports hall.
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Employee Esaad Branch Agenda and Events
The agenda includes the participation of 
employees in community and personal events 
as follows:

• World Happiness Day initiative.
• Ramadan initiative: group Iftar and Suhoor + 
honoring breakfast cannon employees.
• Eid al-Fitr initiative.
• Eid al-Adha initiative.
• Return of pilgrims’ initiative.
• UAE Women’s Day.
• Free eye examination initiative.
• Visiting employees on their birthdays.
• Diabetes friends’ campaign.
• Communication with employees accompany-
ing their families outside the country.
• Distribution of cold beverages in summer for 
field employees.
• Blood donation campaign.
• Celebrating employees on the occasion of their 
children’s weddings.
• Honoring shift employees and field patrols.
• Launching WhatsApp service to facilitate com-
munication with employees.
• Contracting with healthy meal restaurants to 
provide meals at nominal prices.
• Providing swimming courses for employees’ 
children.
• Seasonal flu vaccination campaign.
• Providing and facilitating community volun-
teer services.

Health Quality of Life Initiatives in 2023
• Seasonal influenza vaccination campaign, ben-
efiting (400) employees.
• Reassurance comprehensive medical screening 
campaign, benefiting (1358) employees.
• Vision screening for command employees (spe-
cifically for operations employees) and Eastern 
Region Police, benefiting (150) employees.
• Blood donation campaigns, benefiting (90) 
employees.
• Employee Health Day initiative (medical exam-
inations and consultations), with (180) employ-
ees participating.
• Mental Health Day initiative, with (90) employ-
ees participating.
• Diabetes Friends campaign, for diabetes screen-
ing and treatment, benefiting (70) employees.

Mental Health Quality of Life Initiatives
• Educational workshops (in-person + remote + 
health consultations), totaling (10) workshops.
• “Golden Moments” initiative, benefiting (120) 
employees.
• Awareness messages, with (55) awareness 
messages sent via text and email.

Social Quality of Life Initiatives
• Employee participation in volunteer opportu-
nities (Friday prayer watering).
• Communication with employees for treatment 
trips or accompanying their relatives.
• Group Iftar and Suhoor.
• Police Desert Park.
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Update, to Protect your Device!

Lieutenant: Nouf Abdul Rahim Al-Harmoudi

In a world full of technology and communica-
tions, smartphones have become an integral 
part of our daily lives. Smartphones are not 
just a tool for communication but have become 
a vital center carrying private data and infor-
mation. However, many people do not know 
that these smartphones, which are a source of 
knowledge, entertainment and communication, 
are also a potential target for cyber attacks. 
Thus, the security update is a very important 
issue. It is one of the very important aspects 
in the world of technology and cybersecurity, 
known as software development processes, that 
is regularly issued for operating systems, soft-
ware and applications to improve security and 
combat security vulnerabilities and threats. 
Security update plays a crucial role in protect-
ing devices and personal data from cyber intru-
sions and attacks. In this article, we will explore 
the depth of the importance of the secu-
rity updates and its impact on maintaining the 
safety of smartphones and privacy in the age of 
communication and advanced technology. 
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• Protect personal data and sensitive 
information, such as messages, photos 
and personal files, and activating secu-
rity updates will maintain the privacy 
of this data and prevent unauthorized 
access.

• Combat cyberattacks, as security 
updates offer protection against mal-
ware, hacks, and cyber fraud attacks.

• Repair and close security vulnerabili-
ties on systems and software.

• Updates allow the implementation of 
modern technologies and the develop-
ment of security features, as there are 
new technologies to raise the level of 
security, such as: facial and fingerprint 
recognition and encryption technologies. 

Importance of Smartphones Updates:

To activate security updates in iPhonesystem, the 
following steps must be followed:

1. Go to Settings > General, then tap Software 
Update.

2. Tap “Install now.”

As for the security updates related to Android 
system, the following steps must be followed:

1. Go to the Settings app on your device.

2. Click Security & Privacy > Updates.

3. Tap Security Update.
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To ensure the security update in smart 
devices, there are some solutions, the 
most important of which are: Activating 
automatic updates by making sure that 
the option of automatic updates is 
enabled on the smart device, as it allows 
the device to download and install 
updates automatically when they are 
available. This is in addition to updating 
the applications installed on the device, 
including applications for social media, 
banking applications and e-mail. You 
should avoid installing applications from 
unreliable sources, as it is preferable 

to download programs from official 
approved stores, such as: (Google 

Play or App Store). Whoever fol-
lows these instructions using 

these solutions will be able to 
maintain the security of the 
smart device and the sensi-
tive data it carries.
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Sharjah police App on smartphones

Download the 

Sharjah Police App 

to explore a wide 

range of police 

services
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The past,
the present and the 

future is in your hands. 
Through documents 
and documentation, 
generations connect, 
humanity progresses, 

its message evolve, and 
with the disappearance 

of documents and
documentation, the 

world with all its might 
and machines becomes 

a thing of the past.

POLICEMAN MEMORY

Quotes by His Highness
Sheikh Dr. Sultan bin Mohammed Al Qasimi
Member of the Supreme Council, Ruler of Sharjah
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1988

1989

1992

2003

Part of the speech of His Highness Sheikh Dr. 
Sultan bin Muhammad Al Qasimi - Member of the 
Supreme Council and Ruler of Sharjah - on the 
occasion of the issuance of the First Issue of the 
Police Magazine.

Part of the graduation of the Second Foundation 
Course of Sharjah Police. 

Colonel Mohammed Khalifa Al Mualla, 
Commander-in-Chief of Sharjah Police, is wit-
nessing the graduation of the Fifth Basic Class of 
Vocational Preparation.

Colonel Saleh Al-Mutawa, Director General of 
Sharjah Police, receives the delegation of the 
National Anti-Drug Committee headed by Dr. 
Oweid Al-Mishaan, Secretary General of the 
National Anti-Drug Committee in the State of 
Kuwait.



SPEECH ON
“INTELLECTUAL 

SECURITY” “Intellectual security” is a term 
modern in its formulation and 
composition, authentic in its 
meaning and implications. 
Islam’s concern for safe-
guarding intellects is well-
established, evident through 
intuition, innate nature, and 
frequent transmission. Among 
the intellectual safeguarding 
measures is protecting the mind 
from false beliefs and mislead-
ing ideas, regardless of their source 
or domain. Following the tradition of 
the predecessors, refraining from telling 

people of what they do not know or comprehend, 
even if it is true, is well established to prevent rejection and denial 
thereof. Hence, it is more appropriate to refrain from spreading 
falsehoods and inciting enthusiasm for its falsehoods and rhetoric. 
Preservation thus necessitates ensuring that minds are shielded 
from denying truth or affirming falsehood.

The term 
“s e c u r i t y ” 

and its deriva-
tives appear in 

the Holy Quran 
forty-five times in dif-

ferent formats (secure, sav-
ing, safe, etc.) often associated with expressions of 
gratitude, as in the verse: “He who has fed them, 
[saving them] from hunger, and has made them safe, 
[saving them] from fear.” This indicates that security 
is indeed a great blessing bestowed by Allah upon 
His servants.
When there are several challenges touching peo-
ple’s interests and the stability of their principles, 
there arose a need to sculpt the term “intellectual 
security” and adopt it as a slogan for a philosophy 
that safeguards minds and ideas. In contemporary 
literature, it refers to a system of values that pro-
tects minds from deviations harmful to social peace 
and the religious and intellectual constants of the 
nation.
I do not exaggerate when I say that the security of 
minds is a high interest without which institutions 

cannot be preserved. When thoughts become tainted 
with deviations and corruption, religion cannot be 
purified, the soul cannot be protected, offspring can-
not be preserved, and wealth cannot be managed. A 
sound mind is the criterion for acquiring and acti-
vating interests. The current breakdown of religious 
values and the spread of discord can be attributed to 
the corruption of ideas and the lack of a compass for 
intellectual protection expressed today as “intellec-
tual security”. This security, as evident from its previ-
ous definition, surpasses the connotation of military 
power that preserves the security of states and their 
borders. It extends to preserving the pillars of intel-
lectual peace, religious beliefs, and national identity.
Areas where intellectual security is activated with its 
values and literature include correcting the youth’s 
ideas about religious steadfastness. Some depict it 
as excessive obedience, ostentatious religiosity, and 
imitation of society in matters of religion. The truth 
lies in moderation between excess and negligence, 
urging people to adopt the easier option as long as 
it is not sinful, exercising gentleness in all matters. 
However, most people are unaware of these facts!

By: Dr. Qutb Al Raisooni
Dean of the College of Sharia 
at the University of Sharjah




